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ABSTRACT: What makes a “ dynamic” teacher? The uncertainty concerning
this adjective led us to investigate it in the opinion of the following groups. stu-
dents, teachers and coordinators of EFL courses. The collected data were ana-
lyzed both qualitatively and quantitatively by means of the statistical
program SPSS.
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1. Introducéo:

Ao ler os andncios diarios na secéo de empregos dos classificados, ob-
servamos que uma das qualidades mais exigidas pelos mesmos € o dinamismo do
professor. A procura por professores de linguas estrangeiras dindmicos cresce a
cada dia. Da mesma forma, o adjetivo dindmico é utilizado tanto por alunos
guanto por outros professores e coordenadores de cursos quando descrevem o
“bom professor de linguas’.

Apesar da vaorizagdo de tal caracteristica, sua defini¢do propriamente
dita ainda é incerta. Imediatamente faz-se a pergunta imediata : O que significa
ser um professor dindmico? Acreditamos que o sentido original deste adjetivo,
ou sgja, relativo a movimento, aquele que é ativo e empreendedor, tenha se unido
a outras caracteristicas relacionadas ao educador, como didético, criativo, talen-
toso, etc. Portanto, o termo “din@dmico” serviria como um umbrella term, que
designaria 0 bom professor; aguele que possui tanto as caracteristicas imediatas
a0 dinamismo quanto as ndo-aparentemente relacionadas a tal conceito. Uma
segunda pergunta seria: O conceito de dinamismo é 0 mesmo para aunos e pro-
fessores? Procuraremos observar se ha semelhancas ou diferencas entre os dois
grupos nos resultados da nossa pesquisa. Por fim, quais expectativas estdo in-
cluidas no termo dindmico, apresentado nos anuncios para professores de LE?
Com a finalidade de responder as perguntas mencionadas acima, fizemos uma
pesquisa baseada nas seguintes hipoéteses:

1. O conceito de dinamismo é importante tanto para alunos quanto pa-
ra professores.

2. Conceitos como didatica e talento sdo t&o ou até mais relacionados
a0 professor dindmico do que caracteristicas mais proximas ao sen-
tido original como criatividade e agitagdo tanto para alunos quanto
para professores.
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3. Para os coordenadores dos cursos de linguas, o conceito de dina-
mismo varia de acordo com a metodologia do curso e o publico-
alvo dos mesmos.

2. Base tedrica:

Pouco tem sido escrito até o presente momento sobre o dinamismo do
professor de linguas estrangeiras. Poderiamos afirmar que tal adjetivo passou a
designar o professor de LE a partir da popularizagdo do método comunicativo,
em contraponto aos métodos mais tradicionais, nos quais 0s professores eram
vistos como “explicadores’ (explainers), mais interessados em “passar a matéria
para o aluno”. Tal visdo de ensino/aprendizagem é criticada por Freire (1970),
gue afirma que esta "pedagogia bancérid' néo leva em consideraco os conheci-
mentos, emocBes e a cultura dos participantes do processo educativo.
Com o surgimento de aulas mais comunicativas, 0 professor passou a se preocu-
par com a forma de como a matéria é dada, em como envolver os alunos efeti-
vamente em cada atividade proposta em sala de aula. Nesse caso, 0 professor
passou a se familiarizar com metodologias de ensino e a usar procedimentos
organizacionais apropriados para gjudar seus alunos no aprendizado. Da mesma
forma, o professor passou a dar mais atencéo a 0 que os aunos pensam e sentem
sobre a sua aula e a refletir sobre suas agdes, em busca de um aprimoramento
continuo e progressivo, segundo Scrivener (1994).
No artigo Teacher Credibility, Knight (2002) afirma que a credibilidade
do professor perante os alunos esta baseada na sua competéncia, confiabilidade e
dinamismo. O educador que € percebido pelos alunos como competente, configd
vel e dindmico recebe respostas mais positivas dos mesmos. Tal afirmacdo esti
baseada no estudo sobre comunicagéo e aceitacdo dos falantes no discurso (Ber-
lo, et dlii, 1969) e na obra de Cooper (1995). O primeiro estudo diz que o falante
principal do discurso, nesse caso 0 professor, tem que ter credibilidade para
estimular confianca e aceitacdo em sua platéia. Tal fato é de extrema relevancia,
uma vez que, como afirma Beatty, et alii, (1980), “os alunos simplesmente ndo
aceitam informagdes de fontes sem credibilidade”. Como membros da platéia, os
alunos estdo constantemente avaliando o professor.

Knight (2002) prossegue definindo os conceitos de competéncia, confi-
abilidade e dinamismo. Segundo a autora, dinamismo focaliza a paixdo do pro-
fessor pela profissdo e seu entusiasmo na sala de aula; também esté relacionado
com suas habilidades de apresentacdo, que envolve seus conhecimentos de did&
tica. Ela afirma que o professor din@mico é confiante, articulado e animado. Ele
muda o ritmo da aula usando uma variedade de estratégias de ensino. Por fim,
ela relaciona carisma, energia e talento ao professor dindmico. Como podemos
observar, Knight associa dinamismo a conceitos bem diferentes entre si, confir-
mando nossa hipétese inicia de que o adjetivo dindmico é um umbrella term, ou
sgja, engloba todas as qualidades necessérias para aformacao do educador.

No mesmo artigo, a autora comenta uma série de encontros realizados
por ela com professores com o objetivo de discutir os problemas enfrentados em
salade aula. Em um desses encontros, ela realizou uma tarefa com os professores
examinar o significado de dinamismo para eles. No intuito de testar os resultados
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obtidos por Knight, inicialmente solicitamos a professores brasileiros, reunidos
em grupos, que fizessem uma lista com os adjetivos e atitudes que lhes pareciam
relacionadas ao conceito em questdo . Ao observar os resultados, percebemos
gue havia alguns itens diretamente ligados a dinamismo, enguanto outros ndo. Os
resultados nos levaram a questionar a raz&o pela qual o conceito “dinamismo” é
atribuido aidéas to distintas..

Apbs uma andlise comparativa, observamos que havia diferengas entre
os professores americanos observados por Knight e os professores brasileiros
gue participaram de nossa investigacéo. Tais diferencas poderiam estar vincula-
das a realidades diferentes. Portanto, testamos os resultados obtidos nas entrevis-
tas poliadicas com professores e alunos brasileiros, uma vez que seria mais apro-
priado usar resultados mais adequados ao nosso contexto. O Quadro | abaixo
compara os resultados dos dois grupos de professores:

QUADRO | - CONCEITO DE DINAMISMO: COMPARACAO
NORTE- AMERICANOS BRASILEIROS
- Tem muitaenergia. - Se movimenta pela sala, é agitado.
- E interessante. - E criativo.
- E flexivel, muda o curso da aula para - Tem muita experiéncia.
atrair a atencdo dos alunos. - Tem conhecimentos de didatica
- E didético, tem boas habilidades de - E engragado.
apresentacdo, usa uma variedade de - “Nasceu para ser professor”, é talentoso.
técnicas de ensino. - Tem carisma.
- Eimprevisivel.
- Adiciona sua personalidade a aula.
- Tem uma boa relacéo com os alunos.

De acordo com esse quadro comparativo, podemos observar pontos em
comum entre os dois resultados, como conhecimentos de didética, e opinides
diferentes, como a flexibilidade, citada apenas pelo grupo americano. Porém, os
dois grupos emprestaram ao professor dindmico caracteristicas gerais, algumas
mais proximas, outras mais distantes do conceito de dinamismo.

3. Metodologia:

Para testar nossas hipéteses, elaboramos dois questionarios que foram
entregues aos grupos de alunos, professores e coordenadores de cursos. O pri-
meiro contem trés perguntas, sendo duas com respostas fechadas e uma com
resposta aberta . A primeira mede o grau de importancia dado ao dinamismo do
professor, entre outras opgdes. As respostas foram medidas por niveis ordinais; o
aluno ou professor atribui 0 NUmero 1 ao item mais importante da lista e o nime-
ro 7 ao menos importante. Tais op¢les foram criadas a partir de entrevistas poli-
adicas com cinco professores, de forma aleatdria, nas quais foi feita a pergunta:
“O que o professor de linguas estrangeiras precisa ser?’. Das respostas mais
comuns foram escolhidos sete itens, os quais foram adicionados a primeira ques-
td0. A segunda pergunta verifica quais caracteristicas s8o mais ou menos relacio-
nadas ao conceito de dinamismo. Através de entrevistas poliadicas com cinco
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professores, nas quais foi feita a pergunta: “O que é o professor dindmico?”’
chegamos ao corpus de sete adjetivos mais citados pelos dois grupos. criativo,
agitado, experiente, engragcado, didéatico, carismé@ico e talentoso. O adjetivo
“jovem” foi adicionado ao corpus j& que gostariamos de observar se a idade do
professor também esta relacionada ao conceito de dinamismo. Para medir as
respostas, utilizamos escalas Likert.

Ap6s cada adjetivo mencionado acima, ha uma escala de seis intervalos.
Ao marcar o primeiro quadrado da escala, 0 aluno ou professor estaria expres-
sando que ndo vé nenhuma relago entre tal adjetivo e o professor dinamico.
Porém, se ele marcasse o Ultimo quadrado da escala, indicaria que vé uma estrei-
ta relagcdo entre ambos. A Ultima pergunta do question&rio é aberta, na qual o
aluno ou professor poderia expressar outras opinifes sobre 0 conceito de dina
mismo que ndo estivessem incluidas na escala ja citada. Ta pergunta foi baseada
em um item da avaliagdo dos professores dos Cursos de Linguas Abertos & Co-
munidade (CLAC) chamado “dinamismo em sald’. O objetivo inicial dessa per-
gunta é o de verificar quais pontos os alunos e professores levam em considera-
¢80 a0 dar nota para um professor neste quesito. O primeiro questionario foi
entregue a trinta alunos do CLAC, escolhidos de forma randémica, nos turnos da
manha e tarde do Sdbado. A seguir, 0 mesmo questionario foi distribuido atrinta
professores do mesmo curso, também de forma aleatéria.

Os dados das duas primeiras perguntas foram submetidos a uma andlise
guantitativa no programa estatistico SPSS, versdo 10.1, com a meta de fazer uma
comparacdo de resultados entre os grupos. J& os dados referentes a terceira per-
gunta foram submetidos a uma andlise qualitativa porque sdo respostas abertas
dadas pel os alunos e professores sobre 0 temaem questéo.

O segundo questionério desenvolvido para essa pesquisa foi direcionado
aos coordenadores de curso. Ele € composto de quatro perguntas abertas; as duas
primeiras relacionadas a metodologia e ao “auno-alvo” dos cursos e as duas
Ultimas a avaliacdo feita pelos coordenadores dos candidatos as vagas de profes-
sor. Este questionério foi entregue a sais coordenadores de curso. Tendo em vista a
peguena quantidade de dados, optamos por uma analise qualitativa dos mesmos.

4. Andlise dos dados:

4.1. Alunos e professores:

Ap6s o preenchimento dos questiondrios pelos alunos e professores do
CLAC, os dados foram submetidos a andlise quantitativa. Os dados da primeira
guestdo procuraram testar a relevancia do dinamismo para alunos e professores.
Para nés, tal item figuraria como o primeiro da lista nos resultados de ambos os
grupos. Observemos os resultados no gréfico abaixo (os valores do gréfico foram
invertidos para melhor visualizag&o dos resultados) :
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Analisando o Gréfico I, observamos que a clareza do professor foi a ca-
racteristica mais importante para alunos e professores. Entretanto, apesar do item
estar em primeiro lugar em para ambos 0S grupos, “expressar-se com clareza”
teve um grau de ainda importancia maior com os alunos. O mesmo ocorreu com
o item “ter boa relacdo com os aunos’, que figura nos resultados dos alunos em
segundo lugar e nos resultados dos professores em terceiro.

A responsabilidade foi mais valorizada pelos professores, uma vez que
aparece um segundo lugar na lista. E interessante notar que caracteristicas mais
ligadas a competéncia segundo Knight (2002), como responsabilidade e organi-
zacdo, sdo citadas como mais importantes para os professores do que o proprio
dinamismo. Ja os alunos dao mais valor ao dinamismo do professor, que aparece
em terceiro lugar nos resultados desse grupo.

Em seu artigo, Knight afirma que muitos professores reclamam das ava-
liagBes injustas de seus aunos, que lhes ddo notas baixas enquanto que eles se
consideram professores capazes e bem qualificados. Focalizando os dados da
nossa pesquisa, observamos que os alunos valorizam o relacionamento profes-
sor-aluno e o dinamismo, enquanto os professores valorizam caracteristicas de
competéncia. Portanto, um professor que procura ser responsavel e organizado
pode receber notas baixas em sua avaliag8o, ja que seus aunos ddo mais impor-
tancia ao seu dinamismo e relacionamento com aturma.

Observamos, também, que apenas os dados referentes a responsabilida-
de, mais valorizada pelos professores, e a clareza, mais valorizada pelos alunos,
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eram estatisticamente significativos (p<0,005). Como os resultados referentes ao
dinamismo ndo foram significativos, o questionério deveria ser testado com
outros grupos de aunos e professores ou até mesmo reformulado.

J& a segunda pergunta tinha como objetivo testar a segunda hip6tese, na
qgual afirmamos que caracteristicas ndo diretamente ligadas ao dinamismo seriam
téo ou até mais relacionadas a tal conceito do que idéias mais proximas ao mes-
mo, como agitacdo e criatividade. Vejamos os resultados:

Grafico Comparativo Il - O professor
dinamico é...

O média entre os professores @ média entre os alunos

Os resultados do Gréfico || mostram que a criatividade € a caracteristica
mais diretamente relacionada a dinamismo, tanto para alunos quanto para profes-
sores. Exige-se do professor dindmico a capacidade de inventar, criar, trazer o
novo e a surpresa para a sala de aula. Portanto verificamos que nossa hipétese foi
parcialmente negada, visto que a criatividade, que é um desdobramento da idéia
de dinamismo, foi o adjetivo mais relacionado a ele. Porém, o segundo adjetivo
gue estaria realmente ligado ao dinamismo, a agitagdo, figurou como pendltimo
em ambos os resultados. Como dinamismo esta ligado a movimento, uma idéia
fregliente é que o professor dinamico € aquele que se movimenta muito pela sala,
como foi citado nas entrevistas poliadicas.

Outros itens ndo aparentemente relacionados a dinamismo, como didati-
ca e carisma, receberam média mais alta do que adjetivo que representaria o
dinamismo como movimento. Tal resultado confirmaria parciamente nossa
hipdtese. Entretanto, apds andlise mais detalhada, verificamos que tal adjetivo
ndo expressou claramente a idéia inicial; pelo contrério, a0 ouvirmos as criticas
feitas aos comentérios, tanto os alunos quanto os professores avaliaram o item
“agitado” de forma negativa, como se estivesse designando um professor que se
movimenta em excesso.

Logo ap6s a criatividade, segue nos resultados a didatica como o segun-
do adjetivo mais relacionado a dinamismo. Tal resultado nos pareceu interessan-
te, pois didatica e dinamismo sdo conceitos aparentemente distantes. Esse resul-
tado também confirma as afirmagdes feitas por Knight ao definir dinamismo.
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Para a autora, o professor dindmico tem boas habilidades de apresentacdo e co-
nhecimentos de didética. Da mesma forma, Scrivener (1994) afirma que tal pro-
fessor usa procedimentos organizacionais e de ensino apropriados com o fim de
gjudar seus alunos no aprendizado.

Carisma e talento aparecem em seguida no gréfico; logo apds criativi-
dade e didética, os adjetivos em questdo sdo os mais relacionados ao dinamismo.
Os conceitos de carisma e talento tem muito em comum, uma vez que ambos
remetem a caracteristicas da personalidade das pessoas. Acreditamos que ainda
esteja presente nos alunos e professores a idealizag&o do professor que tem talen-
to paralecionar, que nasceu para ser professor.

Os dados reamente significativos para a hossa pesquisa foram os refe-
rentes ao “talentoso” (p<0,005). Portanto, podemos afirmar que os alunos atribu-
fram mais vezes a caracteristica “talento” ao educador dindmico do que o grupo
de professores. Curiosamente, acreditamos que os professores ndo se identifica
ram tanto com os adjetivos escolhidos para designar o professor dindmico, uma
vez que as relagdes que fizeram destes com o dinamismo foram menos estreitas
do que asfeitas pelos aunos.

Outros conceitos foram mencionados nas respostas abertas dos profes-
sores como “engajado”, “entusiasta’, “promover interacdo entre os alunos’,
“saber improvisar”, “ter raciocinio rapido”, “senso de lideranca’, etc. Cabe,
portanto, a elaboragdo de um segundo questionario com adjetivos mencionados
nessas respostas com o fim de verificar se a relagéo estabelecida entre estes e 0
conceito de dinamismo sera maior.

4.2. Coordenadores de curso:

O questionario entregue aos coordenadores de curso visaria descobrir o
gue seria dinamismo para eles e verificar se a metodologia e o aluno-alvo dos
cursos influenciaria na descricdo deste conceito. Ao descreverem quais caracte-
risticas eles levariam em consideracéo ao avaliar um candidato a vaga de profes-
sor no curso onde trabalham, apenas dois citaram o dinamismo como um ponto
importante nessa avaliacdo. A fluéncia no idioma foi a caracteristica mais citada,
seguida de conhecimentos de didética e experiéncia profissional. Porém, ao des-
creverem o professor din@mico, tais itens voltaram a ser mencionados, junto com
criatividade, bom relacionamento com os alunos, entusiasmo, extroversdo e
carisma. Verificamos, novamente, o conceito de dinamismo como uma palavra
gue engloba sentidos muito diferentes .

Também observamos que, a principio, a abordagem metodolégica e o
perfil do aluno ndo teriam influéncia sobre o conceito de dinamismo, atentando
para o fato de que as respostas eram similares em cursos com metodologias dis-
tintas e voltados para alunos de faixas etarias e interesses diferentes.

5. Conclusdo:

Como vimos na andlise dos dados, o conceito de dinamismo é mais re-
levante para alunos do que para professores, 0os quais privilegiaram em suas
respostas caracteristicas ligadas a competéncia, como responsabilidade e organi-
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zac&0. Dentre os adjetivos escolhidos para designar o professor dindmico, tanto
alunos quanto professores estabeleceram relagdes mais proximas entre dinamis-
mo e criatividade, didética, talento e carisma. Tais expectativas divergentes sobre
a postura do educador podem ser uma das causas de conflitos em sala de aula;
portanto, este estudo atenta para a relevancia do didogo entre alunos e professo-
res sobre as necessidades de ambos, para que o ambiente educacional se torne
um lugar harmonioso.

Por fim, entre os coordenadores de curso, 0 dinamismo aparentemente
ndo mostrou ter grande importancia, uma vez que foi parcamente citado entre as
caracteristicas que estes levam em consideracdo ao avaliar um professor. Porém,
0s itens mais mencionados nessa questdo, como fluéncia, didética e experiéncia,
foram citados na descri¢do do professor din@mico. Qualidades distintas entre si
como responsabilidade, bom gerenciamento da turma e extroversdo foram men-
cionados para descrever o professor dinémico.

Uma segunda observacdo mostra de fato que o termo “dinamismo” é
completamente esvaziado de sentido, ja que se acomoda em diversas &reas de
significado, porém sempre designando algo positivo. Podemos afirmar entéo que
“dinamismo” € uma palavra de marketing, como “sucesso”, por exemplo. E um
termo que ndo pode ser definido com um Unico adjetivo, uma vez que engloba
todas as boas caracteristicas de um bom professor e por isso € muito utilizado no
discurso publicitéario, em anuncios de ofertae procura de empregos.
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