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SER E FAZER NA VOCACAO: UM PROJETO TERAPEUTICO
VOCACIONAL

Simone Andrioli Mowrar de Castro-Andrade

Segue o teu destino...
Rega as tuas plantas;
Ama as tuas rosas.
O resto é a sombra
de arvores alheias.

Fernando Pessoa

RESUMO

Este artigo resulta da dissertacdo de mestrado® e da experiéncia de mais de dezoito anos na
clinica de uma psicologa, atuante em consultério e em escolas, particulares e publicas, com
criancas, familias e educadores. A partir de experiéncias profissionais e do seu préprio
processo de individuacdo’ a levou a refletir sobre a importancia de incluir a vivéncia
simbélica® no processo de autoconhecimento do educador. A partir deste tema, que foi um
caminho apontado como resultado da pesquisa, que a mobilizou para uma pratica
educacional que envolve a Totalidade do Ser e, por conseguinte, engloba as funcdes
sentimento, intuicdo, pensamento e a sensacgdo.Este artigo € um relato de sua pratica com
jovens em um projeto denominado terapéutico vocacional o que também considera uma
trilha transformadora e um caminho de vivéncia integradora por meio do simbdlico que
ocorre a partir do processo de autoconhecimento contemplado no momento de escolha
profissional do jovem. Deseja ao compartilhar este projeto, mobilizar e conscientizar
educadores para que possam ao refletir, estimular e apoiar os jovens a escolher nao
somente uma profissdo, mas que possam encontrar entrar em contato e buscar a sua
vocagao.

Palavras-chave: Autoconhecimento. Vivéncia simbdlica. Projeto terapéutico vocacional.

®Autoconhecimento e pedagogia simbdlica Junguiana: uma trilha interdisciplinar transformadora na
educacéo (realizada na PUC-SP, defendida em 15/09/2010)

O conceito de individuagéo foi criado pelo psicélogo Carl Gustav Jung e é um dos conceitos centrais
da sua psicologia analitica. A individuacdo, conforme descrita por Jung, € um processo através do
qual o ser humano evolui de um estado infantil de identificacdo para um estado de maior
diferencia¢do, o que implica uma ampliagdo da consciéncia. Através desse processo, o individuo
identifica-se menos com as condutas e valores encorajados pelo meio no qual se encontra e mais
com as orientacbes emanadas do Si-mesmo, a totalidade (entenda-se totalidade como o conjunto das
instancias psiquicas sugeridas por Carl Jung, tais como persona, sombra, self, por exemplo) de sua
personalidade individual.

8Segundo Dr. Byington “todas as coisas e vivéncias sdo simbolos. A percepcdo da parte como
simbolo a remete ao Todo. Assim conceituado o simbolo é a célula da Psique (Saiz laureiro, 1989).
Ensinar por intermédio do simbolo, por conseguinte, é situar a parte inseparavelmente do Todo”
(2003, p. 34-35)
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1 INTRODUCAO

A partir deste artigo desejo ao compartilhar minha prética, mobilizar e conscientizar
educadores para que possam refletir sobre a possibilidade de estimularem jovens a
se autoconhecerem por meio da vivéncia simbélica’® e construir caminhos que
possam direcionar a escolha para sua verdadeira vocacdo. A etimologia da palavra
vocacdo do latim provem do verbo em latim vocare® que significa o ato ou efeito de
chamar, escolha ou predestinacdo. A palavra “profissao” vem do latino profissione,
que significa perito, oficio, declaracéo publica. Que relacéo existe entre vocacéao e
profissdo? As pessoas articulam estas duas realidades em suas opcdes de vida?
Esta tematica tem significado atual?

Creio que é de grande atualidade refletir sobre esta questéo, principalmente numa
época em que, paradoxalmente, ampliam-se as perspectivas de escolhas
profissionais, enquanto aumenta o desemprego. Cresce 0 numero de escolas,
cursinhos e de candidatos e as vagas nas universidades, principalmente as publicas,
se mantém inalteradas. E mais: parece que existir atualmente um grande quadro de
fragmentacao entre o ser e o fazer, refletidas em acdes violentas que tem ocorrido
inclusive em escolas, alto consumo de alcool, drogas, nesta populacéo e o educador
representa uma figura importante na busca de sentido com o jovem neste momento
decisivo em sua vida.

Proponho neste artigo um projeto realizado com jovens em fase de escolha
profissional que tem como um dos objetivos principais estimula-los a entrar em
contato com este “chamado” e assim possa direciona-los para um “fazer” com maior
sentido existencial. E como poderia ser realizado este caminho?

Como pesquisadora, psicologa e educadora, ao seguir 0 meu mito pessoal ou
metafora: “Transformar-se para poder transformar”, o que denominei de “trilha
transformadora” acredito na importancia da vivéncia da consciéncia humanizadora
propiciado pelo caminho vivencial da elaboracdo simbdlica, que envolve a Totalidade
do Ser e, por conseguinte, engloba as funcfes sentimento, intuicdo, pensamento e a
sensacao.

Assim, considero este projeto uma diregdo na “trilha transformadora” e a vocagéao
pode ser um “ chamado” ou um sinal para este caminho de transformacéao. Vivenciar
simbolicamente uma metafora poderia ser vivenciar a vocacao, pois a metafora
segundo Rojas (2002) pode ser: “um convite a descoberta a um processo que
auxiliado pela imaginacdo e sentimento, leva ao insight, conduzindo-nos a
realizag&o.”

Segundo Dr. Byington “todas as coisas e vivéncias sdo simbolos. A percepgdo da parte como
simbolo a remete ao Todo. Assim conceituado o simbolo é a célula da Psique (Saiz laureiro, 1989).
Ensinar por intermédio do simbolo, por conseguinte, é situar a parte inseparavelmente do Todo.”
(2003, p.34/35)

10Segundo o Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa Aurélio Buarque de Hollanda (1976) — deriva
do verbo em latim vocare.
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2 PROJETO TERAPEUTICO VOCACIONAL

2.1 O DESPERTAR

O projeto nasceu com o0 convite de uma parceira de trabalho, terapeuta
transpessoal™ e astréloga. Ela ja vinha realizando alguns atendimentos que tinham o
foco de escolha profissional e este relato me trouxeram de volta as minhas
memarias e praticas, pois durante a minha formacéo na psicologia havia realizado e
me preparado para este trabalho.

No entanto, ndao havia mais trabalhado com este foco e fiquei mobilizada para voltar
a estudar e pesquisar sobre este tema. Resolvemos entdo nos preparar durante um
ano para realizar este projeto. Revisitei bibliografia e realizei um curso de
atualizacao na area.

Ouvi também o meu chamado, utilizei a “escuta sensivel”’. Segundo Barbier (2007):
‘escuta sensivel apoia-se na empatia. O pesquisador deve sentir o universo afetivo,
imaginério e cognitivo do outro para compreender do interior as atitudes e os
comportamentos, os sistemas de idéias, de valores, de simbolos e de mitos”. Este foi
um “sinal” na minha trilha que “ouvi’ e me identifiquei assim como, realizamos na
primeira fase (reconhecimento e identificacdo) do projeto vocacional, descrito a
seguir.

2.2 DESCRICAO DO PROJETO

O projeto nasceu ha um ano, com base tedrica junguiana e transpessoal, tem como
objetivo principal auxiliar o jovem a entrar em contato com os aspectos relacionados
a sua vocacgdo, o que implica em um processo de autoconhecimento e de escolha
profissional. Realizamos grupos e atendimentos individuais com jovens no proprio
consultério e escolas. Os temas trabalhados sado: Valores, ideais; Desejos,
expectativas; Talentos e habilidades; Areas e profissdes. S&o realizados uma média
de oito encontros com duracédo de 90 minutos, individualmente ou com grupos de 4 a
6 pessoas. Utilizamos as técnicas expressivas simbélicas de dramatizacao, contacéao
de histérias ou mitos, dimensdes que incluiriam o corpo, 0 movimento, as
sensacdes, as intuicdes e os sentimentos e nos baseamos nas sete etapas do
processo de desenvolvimento em Psicologia Transpessoal: Reconhecimento;
Identificacdo; Desidentificacdo; Transmutacdo; Transformacédo; Elaboracdo e
Integracao.

11Suely Aparecida Marqueis - Graduada em Comunicagdo Social, cursou a POs-Graduagdo em
Psicologia Transpessoal na Alubrat. Atua como Astréloga ha mais de 15 anos e desenvolve trabalho
terapéutico de aconselhamento utilizando recursos de abordagem Transpessoal.
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3 CAMINHANDO NA TRILHA TRANSFORMADORA VOCACIONAL

O papel do facilitador do trabalho inicialmente deve ser o de mobilizar o jovem a ter
o desejo de transformar, que nem sempre € algo facil. Percebemos que este
processo depende da maturidade emocional do jovem. Assim, comecamos 0 projeto
propiciando que o jovem reconheca e perceba com quais simbolos, imagens ou
valores esta identificado. Estes sdo o0s passos para sermos despertados pelo
universo simbolico. Quando a mente explora um simbolo, segundo Jung, as idéias
sdo conduzidas fora do alcance da razdo. A imagem ou palavra, segundo Jung
(1987), pode ser simbolica, na medida em que implica algo além do seu significado
manifesto e imediato, apresenta um aspecto inconsciente mais amplo, que nunca é
precisamente definido ou esgotado.

Simbolicamente o que o jovem traz na sua bagagem para a sua trilha? Segundo
Campbell, nés somos tomados pelos mitos, somos capturados pelos mitos, ou seja,
talvez deixarmos entrar em contato com algum simbolo ou vivéncia simbélica que
pode surgir por meio de uma idéia, imagem ou sonho, inicialmente pode causar
estranhamento ou curiosidade. Perceber que abrir “mao” do controle racional e da
funcao pensamento e se direcionar a um importante ponto de partida para a trilha: “A
entrega”, pode ser fundamental para este processo.

Posicionando o jovem no ponto dezpartida, pronto para o desconhecido e levando na
bagagem a “escuta sensivel” ', iniciarA 0 percurso rumo ao processo de
individuagéo - trilha transformadora vocacional . Entrar em contato com simbolos
inconscientes existentes na “sombra”, aspectos obscuros na minha psique, propicia
examinar e reavaliar trilhas anteriores para poder preparar a bagagem para esta
trilha.

Byington (1996) entende que pode evitar a neurose, quando as defesas ndo se
cronificam e 0 acesso aos simbolos inconscientes existentes na Sombra € mais livre,
o que denominou de Sombra Circunstancial. E assim quando existe um bloqueio dos
simbolos inconscientes existentes na Sombra pelas defesas do Ego consciente por
um longo periodo geralmente existe uma fixacdo e uma resisténcia maior das
defesas e esse acesso aos simbolos inconscientes fica mais dificil. Essa sombra é
denominada pelo autor de Sombra Cronificada. Como reconhecermos e agirmos
com esses simbolos “sombrios” no processo?

As func@es estruturantes de defesas surgem sempre que a elaboracao simbolica for
dificultada e forma uma fixacdo. Por exemplo, o jovem pode estar identificado com
algum aspecto ligado ao poder, o que psiquicamente poderia gerar um processo que
o distancie da sua esséncia ou self”*. Pode estar fixado neste aspecto e se achar
onipotente o que impediria um desenvolvimento no seu processo de individuagao.
Por isso chamamos o projeto de terapéutico e se isto ocorrer, 0 jovem precisa

12 segundo Barbier (2007, p. 94): “escuta sensivel apdia-se na empatia. O pesquisador deve sentir o
universo afetivo, imaginario e cognitivo do outro para compreender do interior as atitudes e os
comportamentos, os sistema de idéias, de valores, de simbolos e de mitos” (grifo meu), ou a
existencialidade interna.

'3 Self ou si mesmo, Jung considera como principal dos arquétipos ou arquétipo central e a soma dos
processos inconscientes e conscientes.
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reconhecer este aspecto para poder se desidentificar e elaborar e continuar a sua
trilha transformadora. A empatia, a compreensao, ou seja, a afetividade na relagéo
do processo podem ajudar a trabalhar com estes aspectos da Sombra Cronificada e
em alguns casos, podem ajudar a transforma-la.

Como podemos ajudar o jovem a identificar o “chamado” em relagdo a sua vocagao
e nao ficar no distanciamento do self, talvez este seja 0 nosso maior desafio. Assim,
buscamos com o jovem depois da fase de reconhecimento, identificagcéo,
desidentificacdo, quais sao 0s seus talentos, quais sdo suas memorias , habilidades
que conectem com o seu ser integrado , com o seu self e ndo s6é com o ego. Nesta
fase estamos na fase da transmutacéo, elaboracéao e estamos caminhando na busca
da integracao do ser — fazer.

Desta forma, estaremos no caminho do fazer profissional ao ser profissional se
contemplarmos a diferenca entre vocacao e profissdo, uma vez que, conforme, ja foi
colocado, a origem de vocagéao significa o “chamado que poderia provir do self e a
origem de profissdo provém de oficio, de fazer , que pode ser funcéo atribuida ao
ego. Nesta trilha transformadora o que almejamos é possibilitar o jovem a construir
um caminho de auto conhecimento com conexdo do ego/ self, com o ser/ fazer e que
acaba se revelando como uma trilha transformadora.

4 CONCLUSAO

Existe um elemento da “bagagem” para vivenciar esta trilha no processo que € o
desejo de transformar, de descoberta de si mesmo e para isto € necessario que
mergulhe para dentro de si. Talvez esta seja a condi¢éo de voltar ao mundo vivido e
recuperar a unidade pessoal, pois, o grande desafio € a tomada de consciéncia
sobre o sentido da presenca do Ser humano no mundo. Segundo Jung, O
inconsciente coletivo € organizado em simbolos e modelos chamados arquétipos.
Os mitos representam um tipo de arquétipo. A formacao de cristais foi uma analogia
gue Jung usou para ajudar a explicar a diferenca entre os padrées arguetipicos e 0s
ativados em nds: um arquétipo é como um padrao invisivel que determina qual a

forma e a estrutura que um cristal tomara enquanto se molda.

Estas formas simbolicamente € que vao sendo construidas e moldadas durante o
projeto. Algumas vao sendo reveladas e o jovem ao entrar em contato com estes
“cristais” podera lapidar a sua forma em relagao sua escolha profissional. Por meio
de vivéncias simbdlicas e da integracéo das funcdes psiquicas estruturantes o jovem
pode se sentir em um processo de constru¢cdo de sua totalidade para definir o ser
profissional e conectar com o seu sentido de vida.

Todas as fungbes psiquicas, segundo Byington (2003), sdo estruturantes. Medo,
ansiedade, orgulho, coragem, tristeza, alegria e todas mais, contém as polaridades e
interagem criativa e defensivamente em nosso processo de individuacdo. Cabe ao
facilitador o que ocorre na interacdo no projeto e utilizar a sua escuta sensivel para
poder ajuda-lo neste processo de “lapidagao”.

Durante o processo € aberto um espaco de confianca, acolhimento para que mitos,
sonhos, imagens seja trabalhados e indiquem este caminho para a vivéncia da trilha
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transformadora vocacional. Assim, ao seguir o caminho simbdélico ndo é possivel se
definir o percurso, a trilha vai sendo construida. O padrédo de totalidade afeta nossas
vidas pelas necessidades de integridade, de completude de autenticidade e
coeréncia e sdo fundamentos também presentes no projeto, pois retne tudo o que
diz respeito ao processo de Ser. Quando o educador/ facilitador se abre para este
arquétipo, pode ajudar p jovem na busca de sentido de sua vida e profissao.

E o arquétipo que pode mobilizar o educador para o ensino da Totalidade e n&o
somente para a habilidade cognitiva e, por englobar o caminho das polaridades,
aproxima as funcbes psiquicas opostas: sentimento e intuicdo e pensamento e
sensacao.

Assim o método utilizado para o projeto engloba a pedagogia simbodlica e a
psicologia transpessoal, segundo Byington (2003, p. 15): “centrado na vivéncia e nao
na abstracdo, e que evoca diariamente a imaginacdo de alunos e educadores para
reunir o objetivo e o subjetivo dentro da dimensdo simbdlica ativada pelas mais
variadas técnicas expressivas para vivenciar o aprendizado”.

Dessa forma, concluo que o projeto terapéutico vocacional contempla o
autoconhecimento que se inicia pelo chamado vocacional e pode contribuir para que
a escolha profissional seja realizada de uma maneira mais totalizadora, onde nao s6
sobressairia 0 pensamento ou 0s contetdos a serem assimilados de forma mental,
como também englobaria, por meio de um trabalho de dramatizacdo, contacdo de
histérias ou mitos, dimensdes que incluiriam o corpo, 0 movimento, as sensacoes, as
intuicdes e 0s sentimentos no processo e possibilita escolhas mais saudaveis.
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