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Apresentacgao
Festa, Organizagao e Cultura: Uma Introdugao

As festividades constituem trago marcante de diversas culturas, mas ainda tém
recebido pouca atencéo por parte de estudiosos de diversos campos de discussao.
Eventos festivos também representam a esséncia da economia cultural e constituem
exemplos tipicos sob o foco das areas de estudos organizacionais e administragéo
que tratam de tematicas associadas a artes, gestdo cultural, projetos culturais e
diversdo. Festa é cultura, é organizacéo cultural, é projeto cultural; tudo isso e ao
mesmo tempo mais que apenas isso. Embebida em contextos histéricos, tradicionais
e contemporaneos, a festa revitaliza e dinamiza o espago urbano e rural, marca e
subverte o cotidiano e mobiliza o tecido social das sociedades humanas. O conjunto
de artigos que compdem esta sec¢ao tematica contribuem para pensar as relagcdes
entre festa, organizagdo e cultura. Com isso, inauguram um caminho de pesquisa
ainda muito carente no campo dos Estudos Organizacionais e da Administragcao no
Brasil.

Os festejos no Brasil constituem experiéncias historica e culturalmente
significativas que engendram simbolos, materialidades, identidades, afetos, valores,
sociabilidades (FANTINEL, 2016) em um arranjo de praticas que opera nos intersticios
do cotidiano (CERTEAU, 2008). Festa é pratica, € performance, € narrativa, é
mobilizagao, é resisténcia. Festa € cultura, € criatividade, € protagonismo, € luta, é
subverséo, é inversao (RUBIM; MIRANDA, 2012). Como ja dissemos na chamada de
trabalhos desta segado tematica, festa é cultura, € organizagao cultural, é projeto
cultural; tudo isso e a0 mesmo tempo mais que apenas isso.

Nos modos de organizar a festa, empreendem-se esforgos e recursos na
producao de temporalidades e espacialidades proprias, singulares, demarcadoras do
convivio social, produtoras de sentido e constituintes da vida em sociedade. Do ponto
de vista econbmico, eventos festivos mobilizam capital financeiro, sdo fonte de
sustento, traduzem-se em turismo, emprego, trabalho e renda, representam
desenvolvimento local, caracterizam um importante segmento no campo da Economia
Criativa. Ainda assim, na Administracdo, a quantidade de estudos que enfocam o
objeto empirico da festa ainda nao faz frente ao potencial contributivo desse fenbmeno
em nossa sociedade (DAVEL, 2016). Quando propusemos a chamada para esta
secdo, tinhamos por objetivo reunir perspectivas diversas que tivessem como
elemento agregador o olhar organizativo sobre o fenbmeno da festa, produzindo
conhecimento relevante para académicos e praticantes, que pudessem auxiliar no
pensar e fazer acerca de festividades.

Este numero tematico convida contribui¢cdes tedricas, experienciais e teorico-
empiricas que tragam olhares singulares e interdisciplinares sobre festas com relagéo
a questdes organizacionais e culturais emersas deste contexto. Consideramos
organizacao e cultura a partir de conceitos amplos, inclusivos e abertos a multiplos
entendimentos. O coletivo de artigos produzidos para esta segéo, que orgulhosamente
publicamos nesta edicdo da Pensamento & Realidade, mobilizou de um grupo de
pesquisadores cujas atengdes se voltaram ao exame de celebragdes como formas
organizativas singulares dos contextos de que se apropriam.
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