TRAJETORIAS E MOBILIDADES
EDUCACIONAIS DE NEGROS NA
POS-GRADUACAO (MESTRADO)

MARCOS ANTONIO BATISTA DA SILVA*

A presente noticia apresenta o projeto de pesquisa em
desenvolvimento no Programa de FEstudos Poés-Graduados em
Psicologia Social da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC-
SP), junto ao Nucleo de Estudos de Género, Raga e Idade (NEGRI). A
pesquisa propde analisar discursos étnico-raciais proferidos por quatro
negros, titulados mestres, - duas mulheres e dois homens, residentes na
cidade de Siao Paulo, Brasil e associados a Associacio Brasileira de
Pesquisadores Negros (ABPN) sobre suas trajetorias educacionais até o
mestrado a luz das teorias das relagoes raciais, bem como dos aportes
teéricos sobre desigualdades educacionais no Brasil de autores
contemporaneos. Este objetivo geral se traduz em trés atividades
especificas: captar, descrever e interpretar discursos referentes ao acesso,
permanéncia e as barreiras enfrentadas visando terminar o mestrado.

Inicio a noticia lembrando e agradecendo Fulvia Rosemberg, que
foi minha orientadora no doutorado na PUC-SP, de janeiro de 2012 a
setembro de 2014, - més de seu falecimento. Fulvia Rosemberg era uma
investigadora qualificada e engajada notadamente, na luta contra as

desigualdades de género, raca e idade no Brasil. Doutora em Psicologia,

451
Projeto Histdria, Sao Paunlo, n. 56, pp. 451-462, Mai.-Ago. 2076.



Psicéloga, Fulvia Rosemberg sempre serda lembrada como uma das
maiores autoridades do pafs nos estudos sobre agbes afirmativas e
educacio infantil.

Minha participagdo neste debate sobre relages étnico-raciais se
deve a duas razbes principais: primeiramente, desde 2012, venho
pesquisando trajetorias educacionais de negros na pos-graduagao
(mestrado), sob a otica da raga, racismo e desigualdades educacionais, na
linha de pesquisa Aportes da Psicologia Social a compreensao de
problemas sociais no NEGRI.

O NEGRI foi coordenado pela professora Fulvia Rosemberg, que,
desde 1992, vinha orientando pesquisadores, negros e brancos, que
focalizam entre outros estudos, os das relagdes raciais, principalmente no
contexto da educagio brasileira. (Ver: Bento, 1992; Oliveira, 1992; Moro
1993; Oliveira, 1994; Piza, 1995; Bazilli, 1999; Rocha, 2005; Silva, 2005;
Ferreira, 2010; Pereira, 2014, Silva, 2014).

Vale observar que, em virtude do falecimento de Fulvia
Rosemberg, em setembro de 2014, esta pesquisa passou a ser orientada
por Bader Sawaia, junto ao Nucleo de Estudos da Dialética Exclusao-
Inclusio Social (NEXIN) da PUC-SP. Assim, esta pesquisa dialoga
também com as dimensoes da exclusio social abrangendo as dimensoes:
objetiva, referente a desigualdade social; ética, referente as injusticas
sociais; subjetiva, referente ao sofrimento ético-politico produzido pela
exclusio social (SAWAIA, B. B. O sofrimento ético-politico como
categoria de analise da dialética exclusio/inclusio. In B. B. Sawaia (Otg.),
As artimanhas da exclusio uma analise ético-psicossocial da

desigualdade. Petropolis, R]: Vozes, 20006).
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Segundo, de minha parte, as razoes que me levaram a optar por
este tema de pesquisa relacionam-se a minha trajetéria académica de
pesquisador negro, e a reduzida aten¢ao dado ao tema, a despeito de sua
importancia na academia.

Eu me autodeclaro negro e tive, desde a infancia, um convivio
com narrativas sobre questoes relacionadas ao preconceito, e as
desigualdades, preocupagiao que se tornou mais evidente a medida que
minha trajetoria educacional foi se desenvolvendo. Refletir sobre tais
questdes me levou a eleger a juventude como foco no mestrado,
buscando investigar a percepgao de estudantes do ensino médio sobre o
trabalho e as praticas familiares e educacionais.

O questionamento de um membro da banca examinadora de
mestrado sinalizou a auséncia da identificagao de pertencimento racial
dos jovens pesquisados. Este fato me fez refletir sobre meu
pertencimento racial e minhas escolhas no processo de discussio sobre
relacoes raciais na sociedade brasileira.

Ao longo de minha trajetéria educacional, sempre almejei estudar
em uma grande universidade, mas a falta de condi¢cGes materiais me
distanciava dos perfis privilegiados pelas politicas universalistas e
programas de poés-graduacio no Brasil. Entende-se que, com raras
exce¢des, muitos outros negros (pretos e/ou pardos) no pals seguem
essa mesma trilha, ou seja, passam por essas privagoes.

Nesse aspecto, Artes em “Estudantes de pds-graduagio no
Brasil: distribuiciao por sexo e cor/raca a partir dos censos demograficos
2000 e 20107, (ARTES, A. Estudantes de pos-graduagio no Brasil:

Distribui¢do por sexo e cot/raca a partir dos Censos Demograficos 2000
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e 2010. In: 36a Reunido Anual da Anped, 2013, Goiania. Sistema
Nacional de Educagido e Participagao Popular: desafios para as politicas
educacionais, 2013), apresenta e discute a distribui¢io de frequéncia de
variaveis selecionadas entre estudantes e titulados da pds-graduacio e da
populacdo geral, a partir de informagées levantadas dos Censos
Demograficos de 2000 e 2010, disponibilizadas pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE). Os dados apontam um perfil
predominante dos aprendizes e pesquisadores brasileiros: predominantes
do sudeste, brancos, de familias com os mais altos rendimentos. Na
populacao de 2010, os negros representavam 18,1% e os brancos 79,7%.
Nota-se um equilibrio entre os sexos.

Outra observagao, que consta do “Relatério Anual das
Desigualdades Raciais no Brasil 2009-2010” (PAIXAO, M. (Org.).
Relatério anual das desigualdades raciais no Brasil: 2009-2010. Rio
de Janeiro, Universidade Estadual do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro,
2010), refere-se ao acesso de pretos e pardos (negros) a educagdao
superior (pbs-graduaciao). Segundo o Relatorio, em 2008, a populacio
total residente no Brasil, vinculada a algum programa de poés-graduacgio
(mestrado e doutorado) foi de 325.907 pessoas. Desse montante,
258.738 eram brancos. As pessoas desse grupo de cor ou raga
compunham 79,4% do total dos alunos cursando mestrado ou
doutorado no Brasil. Ja os pretos e pardos, vinculados a algum programa
de pos-graduagio, eram 65.045, representando apenas (20,0%) do total
dos estudantes de mestrado e doutorado matriculados no pafs.

Em “Mestres 2012: Estudos da demografia da base técnico-

cientifica brasileira Mestres e¢ doutores no Brasil: uma introducio”
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(CGEE. Mestres 2012: Estudo da demografia da base técnico-cientifica
brasileira. Brasilia, DF, Centro de Gestao e Estudos Estratégicos, 2012),
apreende-se que a populagao de mestres e doutores é muito mais branca
do que a populagio como um todo. Apesar de os brancos representarem
47% da populagdo total, eles constituem aproximadamente 80% dos
graduados em curso superior, que possuem mestrado e doutorado.

O fato de que a desigualdade e a pobreza tém cor no Brasil faz
com que nossas politicas sociais, supostamente universais, terminem por
obter resultados insuficientes, na medida em que nao contribuem para a
superacao dessa ordem de desigualdade.

Temos crescimento economico, cientifico e tecnolégico. Porém,
as desigualdades sociais continuam sendo uma marca da sociedade
brasileira. Assim, por exemplo, no “Plano Nacional da Pés-Graduagao
2011-20107, s6 encontramos poucas referéncias sobre a questio étnico-
racial. Conforme o documento, “constata-se uma grande desigualdade
quando a comparacao ¢ feita levando-se em consideragao alguns fatores
como a questio regional, o pertencimento étnico, o género, a
sexualidade, a condi¢do social, entre outros” (BRASIL. Ministério da
Educa¢ao. Plano Nacional de Pés-graduacio (PNPG) 2011-2020.
Brasilia, dez. 2010. p. 39).

Entende-se que essas situagdes de desigualdade racial decorrem
de uma matriz histérica que pode ser expressa ao revisitarmos a literatura
sobre relagoes raciais no Brasil.

Vale ressaltar para esta pesquisa que a Lei n® 13.005, de 25 junho
de 2014, aprovou o “Plano Nacional de Educacao - PNE 2014-2024”
(BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 junho de 2014, aprova o Plano Nacional
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de Educacio - PNE 2014-2024). Cinco das 20 metas do novo PNE
tratam especificamente de atividades da Educa¢ao Superior.

No que se refere a questiao étnico-racial no “PNE 2014-2024”, a
meta 8, propoe elevar a escolaridade média da populagio de dezoito a
vinte e quatro anos de modo a alcangar o minimo de doze anos de
estudo para as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade
no pais e dos 25% mais pobres, bem como igualar a escolaridade média
entre negros e nao negros, com vistas a reducdo da desigualdade
educacional. Tais metas mostram que os desafios para a Educacio
Superior sio expressivos e vao exigit um plano de articulagio bem
elaborado entre governos e instituicdes formadoras, para que possam ser
efetivamente alcancadas.

A minha decisdio de trilhar conscientemente esse caminho
intelectual foi sempre uma op¢ao excepcional e dificil. De modo geral, o
negro que busca a poés-graduacio é um individuo pertencente a grupos
de menor sfatus socioecondémico e que tiveram de superar barreiras
raciais e desigualdades sociais durante sua trajetéria educacional e de vida
(renda, regido e local de residéncia, educag¢ao), aspectos estes limitadores
do acesso a melhores condi¢does de vida e aos bens e servicos que
garantem estes direitos, que frequentou escolas de ensino fundamental e
médio da rede publica e gradua¢io em faculdade particular, que com
raras excecoes com déficits no aprendizado: idiomas, ferramentas
tecnoldgicas, técnicas de redagao, entre outros. Serd que este ¢ o perfil da
maioria dos alunos brancos da educacao superior das universidades

federais?
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Vivemos, pois, um momento impar da agenda das politicas
educacionais pela introdu¢do de um novo tema: politicas de agao
afirmativa na educagao. Em décadas passadas, a grande maioria dos
estudos discutia a trajetoria do negro antes de chegar a graduacao, hoje ja
discutimos a mobilidade educacional do negro.

Na pesquisa que estou desenvolvendo foi adotado,
primeiramente, o conceito de raga, da perspectiva de (ROSEMBERG, F.
Agdo afirmativa no ensino superior brasileiro: pontos para reflexao.
2006 mimeo). Além de (GUIMARAES, A. S. A. Preconceito de cor e
racismo no Brasil. Revista de Antropologia, Sio Paulo, v. 47, n. 1,
2004, pp.9-43). Os autores entendem o temo raga COMO uma construcao
social e um conceito analitico fundamental para a compreensao de
desigualdades socioestruturais e simbolicas observadas na sociedade
brasileira. Portanto, o sentido atribuido ao termo raca nao ¢é aquele da
biologia, sentido, mas que permanece Vivo No senso comum para
classificar hierarquicamente segmentos sociais. O debate conceitual sobre
os conceitos raga e etnia ¢ intenso, tanto no Brasil, quanto no exterior.

Entendemos que certas discrimina¢oes sio subjetivamente
justificadas ou inteligiveis somente pela ideia de raga, que é usada para
classificar e hierarquizar pessoas e segmentos sociais. O uso do conceito
de raga, como uma construgao social, ajuda a atribuir realidade social a
discriminagao e, consequentemente, a lutar contra ela. O uso do conceito
de raga ajuda a atribuir realidade social a discriminagdao e,
consequentemente, a lutar contra ela.

No que se refere ao racismo, adotamos uma concep¢ao que

integra as dimensoes estrutural e simbdlica na compreensiao da produgao
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e reproducdo das desigualdades raciais, fundamentos em (ESSED, P.
Understanding everyday racism: interdisciplinary theory. Londres:
Sage, 1991. ROSEMBERG, F.; BAZILLI, C.; SILVA, P. V. B. da.
Racismo em livros didaticos brasileiros e seu combate: uma revisao
da literatura. Educacdo e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 29, n. 1, p. 125-1406,
jan/jun 2003. (GUIMARAES, A. S. A. Como trabalhar com "raga"
em sociologia. Educacao e Pesquisa, Sio Paulo, v. 29, n. 1, pp. 93-107,
jan./jun. 2003).

Isto porque no plano simbdlico, o racismo manifesta-se na
aceitagao da cren¢a da superioridade, entendida como natural, de um
grupo racial sobre outro. No plano estrutural, os diferentes segmentos
racials tém, sistematicamente, acesso desigual a bens materiais e nao
materiais.

Ao se deter no tema das relages raciais, esta pesquisa propoe
problematizar, no que diz respeito a meta politica de enfrentamento das
desigualdades raciais no sistema educacional brasileiro, ao dar visibilidade
a presenca negra, titulada mestre, no pafs.

O ponto de partida ¢ a sociedade que assume o racismo e que
vem  procurando  enfrentd-lo  por  diversas  praticas sociais,
particularmente as que se referem as politicas educacionais. O foco aqui
esta na desigualdade de acesso e permanéncia.

Para compreendermos as trajetérias de negros titulados mestres,
resultado do acesso, permanéncia e sucesso na educacio supetiotr/pos-
graduagao, faz-se necessario, por um lado, refletir sobre as desigualdades
sociais que sao atribuidas a heranca do passado escravista, a politica de

branqueamento da passagem do século XIX para o XX, a historica
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condescendéncia das elites brasileiras com desigualdades sociais e ao
racismo estrutural e simbolico contemporaneo.

Por outro, atentar-se também as modificacdes ocorridas na
educacio superior. Se a educagio opera como um fator relevante para a
ascensao social, também a educaciao se modifica historicamente. Sotero
sublinha que “Quando aumentam as oportunidades de ingresso, e os
critérios de selecao sido mais diversos, ocorrem certamente modificacoes
nas estratégias dos individuos para que estes se adaptem as novas
condi¢oes sociais” (SOTERO, E. C. Trajetéria Educacional de Jovens
Negros Beneficiados por Politicas de Agdo Afirmativa na Cidade
de Salvador. Mestrado em Sociologia, Universidade de Siao Paulo, Sao
Paulo, 2010).

Na contemporaneidade, apontam-se as politicas de acdo
afirmativa como uma das estratégias, mas nao a unica, de combate ao
racismo e a desigualdade racial brasileira. Programas como os de
estabelecimento de cotas com vistas a ampliagao do acesso de estudantes
negros a educagdao superiof, assim como programas de combate ao
racismo institucional, vém sendo adotados em varias localidades do pais,
a fim de limitar a reproducdo de esteredtipos que afetam o acesso as
oportunidades iguais.

Os estudos sobre relagdes raciais no Brasil contemporaneo tém
se desenvolvido, nas ultimas décadas, devido ao impulso de uma série de
iniciativas nacionais e Internacionais. A exemplo, no ambito
internacional, a 1 Conferéncia Mundial contra o Racismo, a
discriminacao racial, xenofobia e as formas conexas de intolerancia

realizada em 2001, que contou com a participa¢ao do Brasil e de mais de
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172 paises, 4 mil organizagdes nao governamentais (ONGs) e um total
de mais de 16 mil participantes (SILVA, M. L. Discursos de maes
negras sobre educagio e cuidado de criangas de até trés anos de
idade. Dissertacio (Mestrado em Psicologia Social) - Pontificia
Universidade Catoélica de Sio Paulo, Sio Paulo, 2014).

No cenario nacional, merecem destaque: a criacio da Secretaria
de Politicas de Promogao da Igualdade Racial (SEPPIR), em 2003, e o
Estatuto da Igualdade Racial, aprovado pela Presidéncia da Republica em
2013. Observa-se, ainda, o desenvolvimento de programas de valorizacao
da cultura e da hist6ria negra.

A extensa e periddica divulgacgao de  indicadores
socioeconomicos, sob responsabilidade de Instituicbes de estatistica e de
pesquisa como o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica IBGE), o
Instituto de Pesquisa Economica Aplicada (IPEA), o Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos (DIESE) ou o
Fundo de Desenvolvimento das Nagdes Unidas para a Mulher
(UNIFEM), mostram que grandes diferenciais raciais marcam
praticamente todos os campos da vida social brasileira; no que diz
respeito a saude, renda, acesso a empregos, violéncia, expectativa de vida
e educacio, essa ultima, nosso foco de atencio.

Segundo Velloso, para a formag¢ao de um pesquisador fazem-se
necessarios anos de estudos. “O debate sobre modelos de formagao pos-
graduada tem sido, por sua vez, um dos temas centrais em discussoes
que envolvem esse nivel de ensino, talvez até como corolario de sua
expansao e consolida¢ao” (VELLOSO, J. Mestres e doutores no paifs:

destinos profissionais e politicas de poés-graduagio. Caderno de
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Pesquisa. Sao Paulo: Fundagiao Carlos Chagas, v. 34, n. 123 set/dez
2004, pp. 583-611). Uma particularidade da sociedade brasileira é que a
formacdo e a pratica em pesquisa ocorrem, quase que exclusivamente, no
ambito da pds-graduagio.

Assim, para a pesquisa que estou desenvolvendo, define-se a
seguinte questao como problema desta pesquisa: como as pessoas que
passaram pelo sistema educacional relatam essas trajetorias?  Esta
pesquisa aponta para o argumento de que a escolarizagao dos individuos,
em suas trajetorias educacionais, se da de forma desigual entre negros e
brancos como aponta Teixeira (TEIXEIRA, M. de P. Negros na
universidade: identidade e trajetérias de ascensio social no Rio de
Janeiro. Rio de Janeiro: Pallas, 2003). Para sustentar esta proposi¢ao, sera
realizada uma analise de discursos pautada na teoria sobre relagGes raciais
e desigualdades educacionais da populagao negra no Brasil.

Assim, os capitulos desta tese estdo sendo organizados da
seguinte maneira: o primeiro capitulo apresentard os estudos sobre
relagbes raciais em conexao com as teorias sobre desigualdades
educacionais da populagdo negra no Brasil; no campo metodolégico
utilizaremos a hermenéutica de profundidade (HP), proposta por J. B.
Thompson em seu livro “Ideologia e cultura moderna: teoria social e
critica na era dos meios de comunicagao de massa” (THOMPSON, J. B.
Ideologia e cultura moderna: teoria social critica na era dos meios de
comunicacao de massa. Petrépolis, RJ: Vozes, 2011).

O método desenvolvido por J. B. Thompson, da HP propde o
estudo da construcio e contextualizacio social das formas simbélica.

Para esta tese, as formas simbodlicas a serem analisadas serdo discursos
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proferidos por mestres negros (pretos e/ou patdos), tesidentes no
Estado de Sao Paulo, sobre suas trajetorias educacionais, captados em
entrevistas individuais semiestruturadas e transcritas em forma de texto.

O segundo capitulo contempla o contexto socio-histérico: as
desigualdades na educagdo e trajetdrias educacionais da populagdo negra
no Brasil. Ou seja, no acesso e término do mestrado, bem como das
mudancas recentes: o Estado, os movimentos sociais e as familias.

No terceiro capitulo, serdo apresentados os procedimentos
utilizados para a constituicdo do corpus da pesquisa que serdo as
transcricdes das entrevistas dos mestres negros paulistas para sua analise,
seguindo os preceitos éticos de pesquisas que envolvem seres humanos.

A interpretagdo/(re)interpretacio dos dados serd tratada nas

consideracdes finais da tese.

*Pés-doutorando, bolsista PNPD/Capes no Programa de Pés-graduagio em Psicologia
Educacional do Centro Universitario FIEO, Osasco, SP. Doutor em Psicologia Social
pela PUC-SP, com Doutorado Sanduiche no Exterior PDSE/Capes na Universidade de
Coimbra, Portugal, junto ao Centro de Estudos Sociais (CES). E-mail:
marcos.psico@yahoo.com.br.
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