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Resumo

A partir das teorias de distribuicao de renda e da adogao do mark-up na precificagao de bens, é
possivel caracterizar o processo inflacionario como resultado de um conflito distributivo entre
capitalistas e trabalhadores. Baseando-se nisto, uma andlise da inflagdo brasileira pode ser feita,
observando a disputa entre 201 | e 2018. O objetivo deste artigo € utilizar uma proxy para analisar
como se deu tal dindmica no periodo, buscando definir com mais precisao a inflagao brasileira.
Os resultados apontam uma influéncia do salario no caso do setor de servicos e uma situagao
pro-ciclica no setor industrial.
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Abstract

Starting from the theories of income distribution and the adoption of the mark-up as a method
of pricing goods, it is possible to characterize the inflationary process as a result of a conflicting
claims between capitalists and workers. From this, it is possible to conduct an analysis of the
Brazilian inflation, observing the contest between 201 | and 2018. The objective of this paper is
to use a proxy to analyze how was this dynamic in the period, seeking to define the Brazilian
inflation more precisely. The results show an influence of the salary in the case of the service
sector and a pro-cyclical situation in the industrial sector.
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Introducao

A questao da distribuicao funcional da renda passa a ser amplamente discutida nos anos
1960, com duas questoes sobre o tema: as variaveis a serem consideradas endogenas na
determinagao dos pregos e a melhor teoria para explicar o fenomeno. Os modelos que
mais se destacaram sao os de Ricardo, Cambridge, Kalecki e Garegnani.

Assim, € possivel considerar que parte da inflagao é resultado de um conflito distributivo
pelo excedente da renda entre a classe capitalista e trabalhadora. O ajuste ocorre via
mark-up, onde o grau de monopdlio e o nivel de poder de barganha dos trabalhadores
define a vantagem nesta disputa.

Dito isto, é possivel realizar uma analise sobre o processo inflaciondrio brasileiro
observando este em quatro categorias: bens primarios, comercializaveis, nao
comercializaveis e com precos administrados. Sabendo o peso que cada uma destas na
formacao final dos pregos, observam-se quais sao as que mais impactam na inflagao.
Sendo que os bens com pregos administrados possuem logica distinta e os primarios
possuem outras fontes inflacionarias, cerca de 70% do peso pode ser observado a partir
do conceito de conflito distributivo.

O objetivo deste artigo € analisar as caracteristicas proprias da inflagao brasileira sob a
otica do conflito distributivo. Para tanto o presente estudo contara com trés se¢oes. A
primeira segao traga o caminho tedrico entre as teorias de distribuicao de renda e a
adogao do mark-up. Em seguida, detalha-se a caracterizagao da inflagao como resultado
do conflito distributivo. A terceira segao busca medir como se deu este processo no
caso brasileiro e qual este resultado na formagao inflacionaria. Por fim, o artigo é
finalizado com suas consideragoes finais.

I O conflito distributivo da renda e a formacao de precos via mark-up

Segundo Serrano (1988), a partir da década de 1960 o problema da distribuigao entre
lucros e salarios passa a ser amplamente discutido, levantando duas questoes centrais: a
definicao de quais deveriam ser as varidveis exogenas na determinagao dos pregos de
produgao e a escolha da teoria mais adequada para explicar tal fendmeno. Neste
contexto, se destacam alguns modelos, sendo estes o de Ricardo, de Cambridge, de
Kalecki e de Garegnani ou sraffiano.

No modelo de Ricardo, os determinantes para a distribuicao sao: o salario real e o nivel
tecnolégico, com o lucro sendo a variavel de ajuste e a distribuicao ocorrendo como
consequéncia deste processo. A segunda visao vem de Kaldor, com bases nas propostas
de Cambridge. Nessa perspectiva, o gasto dos capitalistas € o determinante, com os
salarios como variavel de ajuste. O modelo de Kalecki vem dos pressupostos levantados
pelo proprio autor, nos quais o grau de monopdlio é o determinante para a distribuicao,
sendo os salarios uma varavel de ajuste. O Ultimo modelo é o sraffiano, com base nas
ideias de Garegnani. Aqui os determinantes para a distribuicao sao a taxa de juros e o
nivel de tecnologia, sendo os salarios a variavel de ajuste.
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Destacam-se os modelos que apresentam os salarios como variavel de ajuste por
considera-los como custos relevantes para a formagao de pregos, os de Cambridge, de
Kalecki e o Sraffiano. A partir desta caracterizacao, é possivel supor a utilizagio de mark-
ups para a precificacao de bens, o que embasa teoricamente a discussao principal deste
trabalho™.

Tais visoes permite formular um método alternativo para explicar a precificagao dos
bens. Tendo em vista que os capitalistas vao obter sempre a parcela da renda via lucros
e os trabalhadores via salario, sendo estes também os custos da produgao, o nivel final
de pregos sera dependente da capacidade de se obter lucro por parte dos capitalistas e
dos custos que os mesmos vao arcar com salarios.

Segundo Lavoie (2014), a teoria de precificagao dos bens discute o comportamento dos
agentes formadores de precos, como estas decisoes sao tomadas e analisa o processo
de formagao destes. Nesta visao, sao os empresarios quem determinam os pregos a
partir de informacoes sobre o custo que estes consideram normal, além de um
acréscimo de certa margem de lucro esperada. O nivel dos precos nao depende dos
custos atuais, mas daqueles que os empresarios consideram o normal. Estes servem para
recompor os gastos da firma e garantir uma receita vidvel para o crescimento e expansao
da mesma. Outra grande diferenca é a premissa de estabilidade dos pregos, pois
variagoes nos custos nao geram mudangas imediatas destes. Isto € feito para manter a
empresa dentro de certo limite que evite a atragao de novos concorrentes, e também
para impedir uma guerra de pre¢os que pode ser altamente destrutivo para os
envolvidos. A elasticidade dos pregos € relativamente baixa, ja que as empresas definem
tal valor de maneira independente, além da margem de lucro ser colocada ex-ante.

Um dos primeiros a trabalhar com este conceito foi Kalecki (1983). O autor pontua que
a definicao dos pregos via mercado somente pode ser dada em bens com oferta elastica,
que nao sao produzidos em situagoes de capacidade ociosa. Nos demais, ocorre uma
rigidez dos pregos em frente as variagoes de demanda, somente com alteragoes nos
custos diretos unitarios de producio e do grau de monopélio™.

Campedelli & Silva (2017) apontam que o mark-up de Kalecki considera os custos diretos
e a média dos pregos das firmas concorrentes. Isto ocorre para evitar que se eleve o

3 As teorias neste trabalho foram apresentadas de maneira resumida, somente para mostrar a origem da
discussdo sobre a distribuigio funcional da renda e a precificagdio via mark-up. Para um maior
aprofundamento, consultar SERRANO, F. L.P. Teoria dos Pregos de Produgdo e o Principio da Demanda
Efetiva. Rio de Janeiro, 1988, 159 f., Tese (Mestrado em Economia da Industria e da Tecnologia) —
Universidade Federal do Rio de Janeiro.

3 Para determinar sua teoria, Kalecki (1983) coloca 5 hipéteses. A primeira é da existéncia de capital fixo
nas empresas. A segunda é de uma oferta elastica, com capacidade ociosa das firmas. A terceira é de que
os custos diretos unitarios sao estaveis por unidade produzida para a amplitude relevante da produgao. A
quarta é de diante da incerteza do processo de fixagao de pregos, as firmas ndo vao ocorrer em métodos
neoclassicos para a maximizagao de lucros. A quinta e Ultima é de o nivel efetivo dos custos indiretos nao
influencia diretamente a determinagao dos pregos. Para um aprofundamento maior sobre estas hipoteses,
consultar CAMPEDELLI, A.L; SILVA, F.P. Andlise da inflagdo brasileira: um estudo a partir de Kalecki e
Keynes. X Encontro da AKB, Brasilia/DF, Associagao Keynesiana Brasileira, 2017.
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preco demasiadamente em relagao aos demais, o que desencadearia uma queda
significativa das vendas. Pode-se formalizar a partir disto o seu mark-up.

O mais importante para o modelo deste trabalho é observar o caso agregado, que
consegue ser obtido a partir das definicoes de Renda Nacional de Kalecki (1983). A
discussao a respeito da distribuicao funcional da renda inicia-se ao ser considerado que
o valor adicionado de um determinado ramo industrial pode ser medido da seguinte
maneira:

Va=Vp—-M=W+C +1(2)

Onde: Va representa o valor adicionado; Vp indica o valor da produgao; M os custos das
matérias-primas; W a folha de saldrio; Il o lucro bruto e Cj representa os custos
indiretos de produgao. Reagrupando a equagao 2, segue-se que:

CG+O=Vp—-(W+M)(3)
Multiplicando e dividindo o lado esquerdo da Equagao 3 por (M+W), tem-se que:

Vp
W+ M

C]+1'l=[Vp—(W+M)]<H)=C]+H=[ —1](W+M)(4)

A relagao ﬁ € uma medida de mark-up (KALECKI,1983) e que foi definida como k.

Dai, pode-se reescrever a Equagao 5 como:
G+I=((k-1).(W+M)(5)

Sendo a parcela relativa dos salarios no valor agregado de determinado ramo industrial

~|s

. . L. .M
w = — , e admitindo que os custos por unidade de salarios € ot pode-se chegar a

equacao final, que servira de proxy para uma medida de conflito distributivo neste
trabalho, sendo:

1
VeI rk-DG+ D

(6)

Assim, a parcela relativa dos salarios no valor agregado da industria manufatureira é
determinada pelos seguintes parametros: os fatores de distribui¢ao, grau de monopélio
k e a razdo entre os precos das matérias-primas e os custos de salarios por unidade j.
Consequentemente, um aumento do grau de monopdlio, k, ou de j, reduz a parcela
relativa dos salarios w no valor agregado da industria.

E possivel a partir de tal base formar uma teoria de precificacio via mark-up a partir de
visoes distintas, o que nos da base para considerar a inflagdo como um resultado direto
deste processo. A disputa entre capitalistas buscando uma maior parcela dos lucros e a
tentativa de pelo menos manter o nivel de poder de compra dos saldrios é o mecanismo
de tal.
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2 A inflacdo como resultado do conflito distributivo

Kalecki (1983) coloca que o processo inflacionario se da via conflito distributivo entre
trabalhadores e capitalistas®. O ajuste distributivo entre as partes se da via mark-up.
Numa situacao de grau de monopodlio elevado, existe uma tendéncia de ganhos maiores
pelos capitalistas, e quando essa tendéncia se reverte ocorre uma elevagao do poder de
sindicatos, o que proporciona melhorias de condigoes sobre as negociagoes dos salarios
nominais, fazendo com que as forgas tendam para ganhos por parte dos trabalhadores.

Como definido por Kalecki (1983), em uma economia industrial, com a maior parte de
seus setores oligopolizados, um aumento nos custos diretos unitarios, como os salarios
nominais, acaba sendo repassado pelos capitalistas aos pregos. Nesta situagao, um
aumento no nivel salarial nao geraria a redistribuicao de renda desejada, ja que o impacto
final seria nulo. A Unica forma de haver ganhos efetivos para as classes trabalhadoras é
uma redugao dos demais custos diretos, o que permitiria que a elevagao dos salarios
fosse compensada. Outra solu¢ao seria reduzir o poder dos capitalistas de repasse
destes custos aos pregos. Isto somente seria possivel com a redugao do grau de
monopdlio®.

Sawyer (1999) aponta que a redugao do poder de monopélio pode se dar com uma
situacao de elevagao do poder de barganha dos sindicatos. Isto gera uma situagao de
margem de lucro contraida. Numa econémica em expansao, tal cenario é mais possivel,
pois mesmo com uma margem reduzida, a combinagao entre baixo desemprego e
volume elevado de lucro faz com que estes sejam considerados “razoaveis”. Isto gera
uma elevada razao entre salarios e lucros, reduz o grau de monopdlio e devido a baixa
capacidade de repasse dos custos aos pregos, a inflagio também se torna menor.

Lavoie (2014) nomeia tal movimento como “resisténcia do saldrio real”. Os
trabalhadores vao buscar manter seu nivel de poder de compra em sua recomposigao
salarial. Um modelo basico pode ser definido dentro de duas equagoes. Assume-se que
a taxa de crescimento dos salarios nominais que os trabalhadores buscam negociar é
fungao de dois elementos, a diferenga entre o salario real desejado, ww, e o salario real
vigente, w, e a inflagao, P, do periodo corrente, t. Ja a segunda equagao leva em conta o
lado das firmas, que desejam repassar custos adicionais de saldrios para os pregos. Os
empresarios buscam recompor seu mark-up, elevando os pregos, caso estes considerem
que seu nivel esteja abaixo do desejado para a manutengao de um dado nivel de lucros.
As firmas vao ter um nivel salarial que desejam oferecer aos trabalhadores, sendo

% Kalecki (1983) coloca que a Unica fonte de demanda possivel dentro de uma economia oligopolizada e
industrial € no setor agricola, devido as condi¢oes de oferta deste ramo, que nao permite que a

produgao opere com elasticidade de oferta e consequentemente capacidade ociosa. Para maior

aprofundamento, consultar KALECKI, M. Teoria da dindmica econémica. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1983.
36 Existem alguns fatores exdgenos que atuam na forma de garantir o poder de monopélio das empresas
ja consolidadas. O primeiro deles é que existe uma tendéncia de concentragao industrial nas economias
capitalistas, que faz com que poucas empresas tenham peso elevado na formagiao dos pregos médios. O
segundo fator é o desenvolvimento da publicidade, que atua na manutengao deste poder de monopdlio
das firmas ja consolidadas. O terceiro fator se trata da influéncia dos custos diretos em relagao aos custos
indiretos. O Ultimo fator é o poder de barganha que os sindicatos podem possuir. Para maior
aprofundamento, consultar KALECKI, M. Teoria da dindmica econémica. Sdo Paulo: Abril Cultural, 1983.
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definido como wf. Pode-se definir que vai ocorrer uma inflagao de salarios, Pw, e uma
inflagao de lucros, Pp. O termo QO mostra a intensidade da reagao dos sindicatos na busca
de recomposicao salarial, enquanto o termo W demonstra a capacidade das firmas em
reajustar os salarios na medida em que lhe s3ao convenientes, o que simultaneamente
demonstra o grau de monopodlio da firma. Quanto maior essa diferenca, entre o efetivo
e o requerido, maior a inflagao. Neste caso formaliza-se as duas equagées como:

Pw = Q.(ow- w)(7)
Pp = V. (w- wf)(8)

Este conjunto de equagoes nos da uma demonstragao do funcionamento do conflito
distributivo e os fatores que geram a variagao dos pregos. Na equagao 7 tem-se como
se forma a inflagao de salarios, com o lado dos trabalhares dentro da disputa pela renda.
Na equagao 8, temos o lado da firma, que busca a partir da recomposigao dos salarios
repassar os custos oriundos destes aos pregos e a0 mesmo tempo recompor seu mark-

up.

Sendo o salario a variavel comum nas duas equagoes, pode-se concluir que esta é que
definira o valor da inflagao final. Sendo que somente vai ocorrer uma variagao geral de
precos P, esta deve ser igual ao causado pela variagao de pregos formado causado pelos
salarios Pw e pela formada pelos lucros, Pp. Temos entao que P = Pw = Pp. Igualando
ambos os lados da equagao e chegar a uma equacao final:

P = QY.( 0w - of) (9)

Q+W
A inflagao vai depender do poder de cada um dos lados do conflito distributivo e da
diferenca entre o salario desejado pelos trabalhadores e pelos capitalistas. Essa € a base
teodrica que vai pautar a logica da formacao inflacionaria brasileira para a maior caso dos
bens comercializados no pais.

3 A inflacdo brasileira como resultado do conflito distributivo

Fazendo uma andlise dos bens que compde a cesta de produtos medidos pelo IPCA, a
partir dos dados encontrados na plataforma SIDRA do IBGE, pode-se dividir os itens em
quatro categorias: Bens primarios®, comercializaveis, nio comercializiveis® e com

7 Os bens que podem ser considerados como bens primarios dentro do grupo Alimentagio e Bebidas
sdo: todos os cereais, leguminosas e oleaginosas; todos os tubérculos, raizes e legumes; todas as hortaligas
e verduras; todas as frutas; todas as carnes; todos os pescados; e todas as aves e ovos, dentro do grupo
Habitagao a areia e o carvao vegetal e dentro do grupo Artigos de Residéncia as flores naturais. Todos os
outros itens medidos no IPCA passam por algum processo industrial antes de sua comercializagao final,
sao considerados bens nao comercializaveis ou tem seu preco administrado.

3838 A definigio dos bens comercializiveis e nio comercializiveis foi feita segundo critério do Banco
Central do Brasil, observada segundo os critérios definidos em suas tabelas destes indicadores, disponiveis
em <http://www.bcb.gov.br/pec/Indeco/Port/indeco.asp>, acessado em 07 de Setembro de 2017. Os bens
comercializaveis sao: Alimentos industrializados e semielaborados, artigos de limpeza, artigos de higiene
e beleza, mobiliario, utensilios domésticos, equipamentos eletrénicos, aquisicio de veiculos, alcool
combustivel, artigos de cama, mesa e banho, fumo, bebidas em geral, artigos de vestuario e material
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precos administrados®. Tal separagio foi escolhida por permitir observar os pregos da
economia em 4 setores distintos, com uma separagao clara entre os bens industriais,
que seriam medidos pelos comercializaveis, os de comércio e servicos, que sio medidos
pelos nao comercializaveis, os precos administrados, que possuem método distinto de
precificagdo sem a utilizagao do mark-up e os primarios, majoritariamente produtos
agricolas in natura, que sao os Unicos que seguiriam uma logica de oferta e demanda,
tendo sua precificagao definida via mercado segundo a teoria de Kalecki (1983).

Assim é possivel medir o peso de cada um destes dentro da formacgao inflacionaria. O
resultado disto pode ser observado na tabela abaixo.

Tabela | —= Média anual do peso de cada categoria de bens medidos pelo IPCA na formacio
final do item: 2011-2018 {em %)

2011 2012 2013 2014 2015 2016

Bens primarios 651% 6,65% 6,95% 7,04% 7,30% 1.67%
Bens comercializiveis 28,87%  31,83% 31.B4%  31.66%  3062%  3052%
Bens nio comercializiveis 3745% 37,19% 37.90% 3848% 3826% 37.63%
Bens com precgos

administrados 27,17% 24.33% 2331%  22.82%  23.82% 24,18%
Total 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Fonte: Sidra e Banco Central do Brasil. Elaboragio dos autores.

A partir da tabela | acima, é possivel observar que os bens que exercem o menor peso
na formagao inflacionaria sao os primarios, aqueles que podem ser considerados como
de demanda pela logica de Kalecki (1983). Sendo que os pregos administrados possuem
logica propria nao explicada via conflito distributivo, pode-se considerar os demais,
relativos aos bens comercializaveis e nao comercializaveis, passiveis de uma observagao
a partir do tema.

O motivo para a escolha do periodo ¢ a tentativa de avaliar o momento mais recente,
onde existe mudanga brusca de politica economica, sendo que inicialmente (201 [-2014),
existe ainda uma busca por medidas de maior redistribuicao de renda, enquanto a partir
de 2015 ocorre um elevado ajuste fiscal, mudando completamente o cenario econémico
vivido desde o comego do século XXI.

escolar. Os bens nao comercializaveis siao definidos como a alimentagao fora de casa, aluguel, reparos de
residéncia e despesas operacionais de residéncias, itens ligados a manutengao, seguro, reparos e lavagem
e estacionamento de veiculos, recreacao e cultura, matricula e mensalidades escolares, servicos médicos
e servigos pessoais. O grupo comunicagao nao esta detalhado neste critério, portanto, foi definido pelos
autores a classificar todos os itens deste grupo que nao sio administrados como bens nao
comercializaveis.

7 Os bens com pregos administrados sio aqueles estabelecidos por contratos ou por regulagio direta de
orgaos publicos. Estes sao: Energia elétrica Residencial, Taxa de agua e esgoto, Gas de botijao e encanado,
Planos de saude, Produtos farmacéuticos, Jogos de Azar, Onibus, Trem, Metrd, Barco, Taxi, Multas de
transito, Emplacamento e licencas, Pedagio, Gasolina, Oleo Diesel, Gas veicular, Telefone Fixo, Telefone
publico e Correio.
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3.1 Bens comercializaveis e o conflito distributivo no setor industrial

Para os bens comercializaveis, referentes aqueles que sao produzidos industrialmente, é
possivel realizar o calculo do mark-up, da parcela dos saldrios na renda e do custo por
de saldrio por unidade (respectivamente k, w e j). O objetivo disto ¢ analisar o peso do
conflito distributivo, observando os saldrios e lucros na formagao de precos no setor
industrial. Sendo que ocorreu nos ultimos anos uma conjuntura de salarios se elevando
ao mesmo tempo de reducao do nivel de desemprego, tendéncia esta revertida apenas
em 2015, a relevancia deste tema se torna fundamental.

Para tal foram utilizados dados da Pesquisa Industrial Anual (PIA), divulgado pelo IBGE,
que contém os dados atualizados até 201 6. Esta foi escolhida por fornecer dados dentro
de uma mesma metodologia que servem para todas as variaveis utilizadas na base de
calculo do modelo proposto.

Porém, dentro dos bens comercializaveis, existem aqueles que seguem a logica de
precificagao de mark-up, e aqueles que seguem a tendéncia dos pregos internacionais.
Portanto, é necessario definir quais sao os itens que podem ser medidos segundo a
metodologia proposta neste trabalho.

Foi usada a classificagio de Freitas & Gomes (2018)“. Neste, os autores definem aqueles
que seguem pregos internacionais sendo: Agricultura, silvicultura e exploragao florestal;
minério de ferro; alimentos e bebidas; téxteis; alcool; fabricacio de resinas e
elastomeros; produtos e preparados quimicos diversos; fabricagio de ago e derivados.
Os itens com pregos administrados também foram excluidos desta analise, pois sua
precificagao € distinta. Os demais podem ser considerados como de precificagao
doméstica, sendo passiveis de serem medidos com a metodologia proposta neste
trabalho.

Sendo assim, foram usados no célculo os valores de W, M e Vp para todos os itens
encontrados na PIA, com excecao dos citados acima. A variavel W foi definida como o
valor gasto com salarios, retiradas e outras remuneragoes de pessoal assalariado, seja
dos trabalhadores ligados diretamente ou nao a produgao. A variavel M é o valor gasto
no consumo de matérias-primas, materiais auxiliares e componentes. A variavel Vp sera
definida como o valor bruto da produgao. Pela equagao 6, pode-se encontrar o valor da
variavel w, que explica a parcela relativa dos salarios no valor agregado da industria, a
variavel k, que é o grau de monopdlio da industria, ou uma proxy do mark-up e a variavel
j, que mostra os custos de salario por unidade®. Os resultados podem ser observados
na tabela 2.

“ A anilise dos autores tratou de medir, a partir das informagdes do Banco Mundial e do Sistema de
Contas Nacionais, atividades econdmicas industriais que possuiam mais de 40% de sua produgao
concentrada em produtos que seguiam os pregos internacionais como referéncia de sua precificagdo. Para
maior aprofundamento, consultar GOMES, L.; FREITAS, F. A Evolugdo do Conflito Distributivo no Brasil
de 2000 a 2014: Uma Visao Multissetorial. X| Encontro Internacional da Associagao Keynesiana Brasileira.
Porto Alegre/RS, Associagao Keynesiana Brasileira, 2018.

*! Para maiores detalhes, ver a formalizacio realizada entre as equagdes 2 a 8 da segdo |, onde encontram-
se as formulagoes matematicas utilizadas nos calculos a seguir.
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Tabela 2 = Valores calculados do mark-up e da participagio do salario na renda para o setor
industrial: 2011-2018
Wemmil M{em mil Vp (em mil

RS) RS) RS) i k e
2011 135.504.386 529.198.660 1.082.978.476 3,905 |,629 0,245
2012 142.807 342 565492430 1.155437.235 396 |,631 0,242
2013 IS1.121.712 &41.818.127 1.298.027.735 4247 1,637 0,23
2014 |68.367.044 751.777.163 1.357.262.986 4465 | 475 0,278
2015 |67.559.605 605.138532 1.308.776.866 3611 |,694 0,238
2016 165.073.147 584.389.536 1.283.884.502 3,54 [,713 0,236
2017 |68.509.569 697.458.160 1.321.844.39| 4139 |,526 027
2018 173.769.046 B&7.270.485 |1.570.870.459 4,991 |,509 0,247

Fonte: IBGE. Elaboragio dos autores.

A variavel j nos mostra que existiu uma elevagao dos custos de salario por unidade na
producao até 2014, com uma redugao a partir do ano posterior. Simultaneamente, é
possivel observar pela variavel k uma pequena elevagao do mark-up entre 2011 e 2013,
porém em um patamar quase estavel, sofrendo queda em 2014, voltando a se elevar em
2015. A variavel w nos mostra uma queda da participagao do salario na renda entre
201 1e 2013, mas semelhante ao mark-up k em um nivel de quase estabilidade, e com
elevacao em 2014. No biénio 2015-2016, volta-se a tendéncia de queda, encerrada
brevemente em 2017, mas ja voltando a cair novamente em 2018.

Isto mostra evidencias de que a inflagao dos bens comercializaveis foi resultado de um
conflito distributivo, com ganhos para a classe capitalista entre 2011 e 2013 e também
entre 2015 e 2016, com situagoes pro-trabalhador em 2014. Mesmo assim, o que se
observa é quase que uma estabilidade de ambas as variaveis entre 2011 e 2013,
mostrando que durante o periodo, o conflito distributivo pouco se alterou, com uma
mudancga para uma situagao pro-trabalhador em 2014, e com reversao para ganhos aos
capitalistas a partir de 2015.
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Grifico | - Comparacio entre as variaveis k e w para o setor industrial: 2011-2018'0
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Fonte: Elaboragiao dos autores

No grafico 10, podemos ver que tanto a variavel do mark-up k quanto a participagao do
salario na renda w possuem uma tendéncia proé-ciclica. Quando o cenario economico se
mantém positivo, ocorre uma elevagao da participagao dos salarios na renda, enquanto
o mark-up se reduz. Portanto, observa-se que existiu, em tendéncia, momentos pro-
trabalhador (2011-2014), seguido de um periodo favoravel a classe capitalista (2015-
2018). Justamente quando se comegam as politicas de austeridade fiscal, que reduzem a
renda e aumentam o desemprego, reduz-se o poder de barganha da classe trabalhadora,
fazendo a situacao se reverter.

Voltando ao periodo de principal andlise do texto, uma andlise sobre a questao do
desemprego e da recomposicao salarial poderiam fortalecer nosso ponto, tentando
demonstrar que no periodo onde ocorreu uma situagao mais desfavoravel aos
trabalhadores, estes se encontravam em situagao mais vulneravel.
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Grifico 2 - Taxa de desemprego do setor industrial no Brasil: 201 1-2014 (em %)
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Fonte: Sidra. Elaboragio dos autores

A taxa de desemprego do setor industrial, apresentada no grafico 2, mostra que durante
o ano de 201 | houve uma elevagao do desemprego até metade deste ano, com redugao
para o nivel de 2,5% ao final do ano. A tendéncia de 2012 foi semelhante, com elevagao
também no primeiro semestre e reducao, sé que a partir do segundo trimestre do ano,
também terminando préoximo de 2,5%. O nivel de desemprego, portanto, foi fator
favoravel para a melhora da situagao da distribuicao de renda no setor industrial em
201 1. Sendo o ano de 2011 foi levemente favoravel se comparado a 2012, é possivel
observar que entre os dois anos houve reducao da variavel w e elevagao da variavel k.

Grifico 3 - Variacio do emprego do setor industrial no Brasil em relagio ao trimestre
anterior: 2013-2016 (em )"
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Fonte: Sidra. Elaboragio dos autores

O grafico 3 é metodologicamente diferente, devido a adogao de novo método de
medicao do desemprego a partir de 2012. Durante o ano de 2013, podemos observar
que somente em seu fim houve uma redugao do desemprego, com elevagao deste
durante todo o resto do ano. Ja em 2014, é observada uma redugao constante, tendéncia
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esta que se reverte no segundo trimestre de 2015. A partir desta data tem uma elevagao
persistente, que mesmo desacelerando em 2016, continua se elevando, se recuperando
brevemente no ano de 2017, mas ja voltando a cair a partir de meados de 2018.

Grafico 4 — Reajuste dos salarios do setor de servicos na negociagio sindical: 2011-2018
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Fonte: Dieese. Elaboragio dos autores

Ao observar as negociagoes salariais do grafico 4, pode-se ver que elas seguem a
tendéncia de desemprego apresentada anteriormente. Entre 2011 e 2014 vemos uma
situagao favoravel ao trabalhador, que sempre obteve um reajuste real em pelo menos
88% dos casos. A partir de 2015, mais da metade dos trabalhadores do setor tiveram
reajustes sem ganho real, com uma parcela ainda menor em 2016, e mesmo com a
recuperagao em 2017 e 2018, fica abaixo dos resultados obtidos na primeira metade do
periodo analisado. Com a elevagao do desemprego, em conjunto com a recessao, o
poder de barganha dos trabalhadores se reduziu, fazendo com que as negociagoes
salariais tivessem menor sucesso.

Em resumo, ocorre uma situagao de reduzido desemprego entre 2011 e 2014, com
elevagao deste a partir de 2015. Nas negociagoes salariais a tendéncia foi a mesma, com
grande sucesso entre 2011 e 2014, e perdendo forga a partir do ano posterior. Isto
mostra a perda do poder de barganha dos trabalhadores nos dltimos dois anos.
Caracteriza-se entao uma situagao de conflito distributivo pro-trabalhador entre 2011 e
2014, mesmo que com redugao marginal da participagao salarial na renda em 2012 e
2013, com uma reversao de tendéncia desta a partir de 2015, se tornando favoravel aos
capitalistas. Trabalhos econométricos, como Bastos & Braga (2010), apontam a
existéncia no setor industrial de um comportamento proé-ciclico dos salarios em relagao
a capacidade ociosa das empresas, corroborando com nossa analise, apontando o
mesmo comportamento de conflito distributivo encontrado neste estudo.
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A influéncia da demanda nao é observada. Segundo Bastos, Jorge & Braga (2015), nao é
possivel se observar nem no curto nem no longo prazo uma influencia direta de
aquecimento economico na elevagao dos pregos, mostrando que o reajuste se da pela
diferenca dos custos. Mesmo diante de choques persistentes de demanda, o que se
observa é uma rapida capacidade da industria brasileira de investir e aumentar sua
capacidade produtiva, o que torna as influéncias de demanda apenas temporarias.

Assim, é possivel detalhar como se deu o conflito distributivo entre os anos de 2011 e
2016. Se observam duas fases distintas, com uma primeira sendo mais favoravel a classe
trabalhadora, entre 201 | e 2014, com uma situagao proé capitalista a partir de 2015.

3.2 Bens nao comercializaveis e o setor de servicos

Para os bens nao comercializaveis, referentes ao setor de servicos, feitas certas
adaptagoes, também é possivel se aplicar o calculo do mark-up de Kalecki. Para tal, se
utiliza dados da Pesquisa Anual de Servigos (PAS), que nos mesmos moldes da PIA, nos
fornece informagoes dentro de uma mesma base de dados e com a mesma metodologia
possivel, que nos permite calcular as varidveis desejadas. Para a confec¢ao das tabelas
abaixo foram considerados: W como os salarios e outras remuneracoes; M sendo o
gasto com mercadorias, materiais de consumo e reposicao e; Vp como o valor bruto da
produgao. Todos os valores estao em mil R$. Sendo assim, chega-se ao seguinte
resultado:

Tabela 3 = Valores calculados do mark-up e da participacio do salario na renda para o setor
de servicos: 2011-2018.

Wiem M(emmil VYp (em mil

milRS) __ RS$) RS) j k e

2011 171.942.118 77.013.391 1.003.723.888 0,4479 40317 0,1855
2012 199.213.925 B2.542.497 1.129.968.085 0,4143 40104 0,1902
2013  228596.695 90.494.915 1.258.900.991 0,3959 3,9453 0,1956
2014  259874.667 112.080.724 |.404.582.298 0,4313 3,7762 0,2011
2015 279421.436 116027150 |.447.311.337 0,4152 3,6599 0,2099
20016  291.738.303 118.374.335 1.480.902.340 0,4058 3,611 0,2141
2017 298.502.652 130.137.014 1.545.837.821 0,436 3,606 0211

2018  311.340.844 134.359.332 1.657.699.524 0,432 3,719 0,204

Fonte: IBGE. Elaboracio dos autores.

Segundo a tabela 3, a variavel j se mantem em relativa estabilidade, variando entre 0,39
e 0,44. A variavel k nos mostra que o mark-up do setor se reduziu constantemente no
periodo enquanto a varidvel w mostrou tendéncia de elevagao constante. Isto mostra
que ocorreu um persistente ganho da classe trabalhadora em relagao a participagao dos
salarios na renda disponivel, mostrando uma situagao pro-trabalhador em todo o
periodo.
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Grifico 4 - Comparagdo entre as variaveis k e w para o setor de servigos: 2011-2018'2
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Fonte: Elaboragao dos autores

Observando o periodo anterior, tal tendéncia ja se inicia no ano de 2007, permanecendo
até o final da andlise. A partir de tal ano temos uma situagao sempre pro trabalhador,
com a participagao do salario na renda se elevando constantemente enquanto o mark-
up do setor se reduz persistentemente. Isto demonstra que no setor de servigos o
conflito distributivo se mostrou favoravel a classe trabalhadora desde meados do
governo Lula. A questio do salario, portanto, deve ser importante para explicar a
inflacao neste setor.

Estes resultados sao proximos aos encontrados em trabalhos como Summa (2016), que
tratam da questao dos salarios dentro do setor de servigos e seu peso na formacao
inflacionaria. Sendo este um setor sensivel a variacdo do salario minimo, com um custo
de capital também mais reduzido que o do setor industrial, a politica de valorizagao do
mesmo acima da inflagao possui forte influéncia. Devido a isto, a elevagao do salario
minimo acaba atuando diretamente nos custos do setor.
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Grifico 5 - Taxa de desemprego do setor comercial e de servigos no Brasil: 201 1-2014(em %)
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Fonte: Sidra. Elaboragio dos autores

O grifico 5 mostra que o comportamento do desemprego das categorias que fazem
parte do setor de servigos apresentou tendéncia sazonal, pois em ambos os anos estes
se elevaram no primeiro semestre enquanto se reduziram no segundo. Isto é
caracteristico do setor, pois a contratagao no segundo semestre acaba se elevando,
devido a0 momento de maior aquecimento econdémico nesta area, principalmente
relativo ao comércio. Em ambos os anos, o desemprego se situou em parametro menor

que 3%.

Grifico & - Variacio do emprego do setor de servigos no Brasil em relagcio ao trimestre
anterior: 2015-2018 (em %)'?
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Fonte: Sidra. Elaboragio dos autores

O grafico 6 mostra que, a partir de 2015 ocorre uma queda dos servigos empresariais e
financeiros e no setor de outros servigos. Em ambos os casos ocorreu uma queda entre
2015 e até meados de 2016. Ao final do periodo, todos os setores voltaram a se
recuperar. Outro ramo importante de citar € o de comércio, que passa a ter redugao
do nivel de emprego a partir de 2016, terminando o ano com a mesma tendéncia. Da
mesma forma que ocorreu com a industria, temos que no setor de servigos também
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passou a se recuperar a partir de 2017, com a melhora da economia a partir deste
periodo.

Grifico 7 - Reajuste dos salarios do setor de servigos e comércio na negociagio sindical: 201 1-

2018
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Fonte: Dieese. Elaboragio dos autores

O grafico 7 mostra como se deu a negociagio salarial entre 2011 e 2018. E possivel
observar que o poder de barganha se manteve elevado tanto nos servigos quanto no
comércio em um nivel acima de 77% até o ano de 2014. A partir de 2015, existe uma
perda deste, com uma queda consistente da porcentagem de trabalhadores ganhando
salarios reais entre ambos os anos. Isto mostra que o poder da classe trabalhadora nas
negociagoes se reduziu com a situagao do desemprego que comecga a se elevar a partir
dos ajustes fiscais de 2015.

Mesmo assim, se observado o periodo completo, ocorre uma situagao de conflito
distributivo pro-trabalhador, ja que tanto o mark-up se reduziu quanto a participagao
dos salarios na renda se manteve elevada. Importante ressaltar que o poder de barganha
do trabalhador se reduz fortemente a partir de 2015, se observa tanto o desemprego
quanto as negociagoes salariais. O que fez com que a situagdo se mantivesse sem
mudangas, portanto, foi a persisténcia da valorizagio real do salario minimo, que
permitiu que a distribuigao funcional da renda continuasse inalterada, mesmo com a crise
iniciada em 2015 e as mudangas de politica economica.

Existem algumas particularidades que explicam o peso dos saldrios na questao da inflagao
de servigos. Segundo Giovannetti & Carvalho (2015), um primeiro fator é que existe um
menor grau de concorréncia estrangeira neste setor, sendo assim, os produtores destes
bens possuem maior capacidade de repassar aos pregos aumentos de custo com mao-
de-obra. Outro fator é que este € mais intensivo em trabalho do que o setor industrial,
tendo estes uma produtividade menor. Isto coloca um peso mais elevado dos custos de
salarios na formagao de precos, ja que os demais custos sao menos relevantes no total.
Um dltimo fator € que numa situagao de elevagao de renda, como foi o caso do Brasil
pos 2006, as familias passam a consumir mais produtos ligados a servigos, que nao eram
antes consumidos por serem menos necessarios.
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Esta tendéncia se inicia em 2007, seguindo até o ano de 2014. Summa (2016) mostra
que, em conjunto com outras medidas sociais aplicadas na época, como redugao
constante do desemprego, politicas sociais, ampliagio do programa bolsa familia e
formalizagao do mercado de trabalho, a elevagao real do salario minimo permitiu melhor
situagao nas negociagoes salariais. Outro fator importante é que, mesmo a elevagao do
salario minimo nao gerou significativa elevagao da demanda, mostrando que o fator de
custos via salario foi o real causador da inflacio de servicos.

A hipotese de que a elevagao dos saldrios eleva a demanda, devido a inelasticidade do
setor também é questionada por Giovannetti & Carvalho (2015). Os autores mostram
um elevado repasse aos precos dos salarios, inclusive com fatores indexadores de
periodos posteriores, o que mostra a existéncia de um conflito distributivo com efeito
inercial na economia brasileira entre os anos de 2005 e 2013. Quando se consideram
variaveis de controle para medir a demanda nos modelos, os resultados parecem nao
ser significativamente diferentes entre si, mas quando se coloca variaveis de controle
para medir a produtividade, aparecem resultados significativamente diferentes, que
mostram que elevagoes na produtividade diminuem o repasse dos saldrios nos pregos.

Consegue-se, portanto, observar como se deu o conflito distributivo no setor industrial
e de servigos da economia brasileira. Sendo que no setor industrial a remuneragao e a
capacidade de se trabalhar com capacidade ociosa sao maiores, as variagoes no gasto
com salarios conseguem ser melhores manejados pelos capitalistas, que acaba gerando
um comportamento pro-ciclico da questao. No caso do setor de servigos, este por ter
uma remuneragao mais baixa, com grande parcela dos trabalhadores deste tendo seus
rendimentos iguais ao salario minimo, qualquer variagao deste acaba gerando um custo
maior as empresas, que é rapidamente repassado aos pregos.

Consideracoées finais

A caracterizagao da inflagao como resultado do conflito distributivo parte das teorias de
distribuicao de renda, abordada por diferentes visoes economicas. As duas principais
questoes sobre o tema sao: quais sao as variaveis exogenas que determinam os pregos
de produgao e qual a teoria mais adequada para explicar a realidade. Com excegao do
modelo de Ricardo, que coloca o salario real e o nivel tecnologico como os principais
determinantes da distribuicao de renda, sendo a variavel de ajuste o lucro, nos outros
modelos tal variavel ajuste é o salario, sendo diferente apenas os determinantes da
distribuicao, sendo o gasto dos capitalistas para Kaldor, o grau de monopdlio para
Kalecki e a taxa de juros junto com o nivel tecnoldgico para Garegnani.

Sendo assim, o que vai determinar o preco de producao dos bens é a distribuicao de
renda que ocorre entre salarios e lucros. O mark-up passa a ser a ferramental para a
precificagao das mercadorias. O nivel de pregos dentro de uma economia capitalista,
operando em capacidade ociosa, vai depender do poder dos capitalistas em obter uma
parcela maior do lucro e dos custos gerados pelo pagamento dos salarios.

A inflagao, portanto, sera resultado do lucro dos capitalistas e dos salarios pagos pelos
mesmos aos trabalhadores, mostrando a existéncia de um conflito distributivo entre as
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classes. Dependendo dos agentes que possuirem melhores condigées no momento, a
balanga ira pender para um dos lados. No caso de um elevado grau de monopolio, os
empresarios conseguirao obter melhores resultados, conseguindo apropriar-se de uma
maior parcela dos lucros. Caso contrario, um poder de barganha mais elevado dos
assalariados proporciona maiores saldrios e consequentemente uma maior parcela da
renda.

Desta feita, o presente estudo observou como se deu o conflito distributivo no caso
brasileiro. Para tanto, realizou-se uma andlise dividindo os bens analisados pelo IPCA em
quatro categorias: Bens primarios, comercializaveis, nao comercializaveis e com pregos
administrados. Com a definicao dos pesos que cada um possui no peso final do IPCA,
pode-se analisar a questao. Os bens primarios e os com pregos administrados possuem
logica distinta, nao sendo passiveis de andlise a partir do conceito de conflito distributivo.
Porém, no setor industrial e de servigos, tal observacao é possivel, portanto, nos precos
comercializaveis e nao comercializaveis tal metodologia foi usada.

Para os bens comercializaveis, o calculo do mark-up de Kalecki permite dizer que nos
setores que adotam uma precificagdo domeéstica existiu uma redugao do grau de
monopolio entre 2011 e 2014, com pouca variagao entre estes anos, se mantende de
maneira estavel e, observando numa tendéncia com maior amplitude, pro-trabalhador.
Tal tendéncia foi revertida no ano de 2015, se mantendo em 2016, sendo revertida
brevemente em 2017, mas voltando a ter aumento do mark-up em 2018. Os dados de
desemprego e negociagao salarial corroboram os dados até 2014, com estes mostrando
o ganho de poder de barganha dos trabalhadores até 2014. Com a crise de 2015, nota-
se uma redugao significativa desta.

Para os bens nao comercializaveis, houve uma redugao do grau de monopélio do setor
de servigos durante todo o periodo, juntamente com uma elevagao do nivel de
participagao do saldrio na renda. Mesmo com uma redugao do poder de barganha dos
trabalhadores a partir de 2015, com elevagao do desemprego e condigoes mais
desfavoraveis na renegociagao salarial, a situagao se manteve em todo periodo pro-
trabalhador. Isto é reflexo da politica de valorizagao do salario minimo, que teve
aumento real em todos os anos analisados. Tem-se que grande parte dos trabalhadores
deste grupo possui baixa remuneragao, com grande parcela recebendo apenas o minimo,
o que explica que mesmo com perda do poder de barganha, a classe trabalhadora pode
manter situagao favoravel.

Assim, foi possivel observar o resultado do conflito distributivo dentro da ultima década.
Enquanto no setor industrial, a situagao parece ter comportamento pro-ciclico, com os
trabalhadores se beneficiando em momentos de maior crescimento economico, a
politica de valorizagao do salario minimo fez com que a classe trabalhadora do setor de
servigos tivesse ganhos constantes, mesmo com a mudanca de politicas iniciada em 201 5.
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